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I.  WSTEP.

Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych to proces systematycznego
Sledzenia (obserwowania) zjawisk zachodzacych na rynku pracy, formulowanie ocen,
wnioskéw 1 ostrzezen dla systemu ksztalcenia zawodowego 1 szkolenia bezrobotnych.
Monitoring zawoddéw deficytowych 1 nadwyzkowych pelni dwie podstawowe funkcje:
deskryptywna - opisuje rzeczywisto$¢ lokalnego rynku pracy, koncentrujac si¢ przede
wszystkim na réznych aspektach jego nierdwnowagi oraz funkcj¢ normatywna - pozwala na
formulowanie ocen 1 wnioskow dla systemu ksztalcenia zawodowego, szkolenia
bezrobotnych, poradnictwa zawodowego 1 ma shuzy¢ pehiejszemu dopasowaniu strumienia
popytu na praceg i podazy pracy.

Rzetelna informacja ma ogromny wpltyw na podejmowanie efektywnych decyzji
zwigzanych z rynkiem pracy. Opracowany monitoring zawodow deficytowych
1 nadwyzkowych ma na celu w sposob posredni zwigkszy¢ szanse zatrudnienia osob
bezrobotnych oraz zainicjowa¢ dziatania samorzaddw, instytucji, organizacji publicznych
1 prywatnych. Niniejsze opracowanie zawiera analiz¢ skali 1 struktury bezrobocia w grupach
1 zawodach oraz popytu na prace dla poszczegdlnych zawodow z punktu widzenia
zglaszanych ofert pracy. Bada takze zawody wykazujace deficytowos¢ lub nadwyzke
pracownikow oraz okres$la kierunki zmian w odniesieniu do kierunkéw ksztatlcenia na
poziomie szkoty oraz szkolen na poziomie urzegdéw pracy 1 innych instytucji szkoleniowych,
aby wptywaty one w sposob korzystny na procesy zachodzace na rynku pracy.

Zawody deficytowe 1 nadwyzkowe zostaly wyznaczone w oparciu o wskaznik szansy
uzyskania oferty pracy. Przez zawdd deficytowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystepuje
na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba poszukujacych pracy w tym zawodzie.
Przez zawdd nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystgpuje na rynku pracy
mniejsze zapotrzebowanie niz liczba oso6b poszukujacych pracy w tym zawodzie. Natomiast
przez zawdd w rownowadze nalezy rozumie¢ zawod, na ktéry wystepuje na danym rynku
pracy takie samo zapotrzebowanie, jak liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Podstawowymi zrodtami informacji, z ktérych skorzystano do przeprowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych byty:

e dane zgromadzone w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Kos$cianie, dotyczace osob
bezrobotnych oraz zgloszonych ofert pracy wedtug zawodow 1 specjalnosci, a takze
zgloszonych ofert pracy wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD);

e zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01- , Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug
zawodow 1 specjalnosci” za I 11l potrocze 2009 roku;

e zalacznik 2 do sprawozdania MPiPS - 01 — ,,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz ofert pracy” za I 1 Il pdtrocze 2009 roku;

Przedstawione dane statystyczne charakteryzuja wystepujace w strukturze bezrobocia
zmiany, co w szczegdlnosci pozwala na:

- okreslenie kierunkéw 1 natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na lokalnych, regionalnych i krajowym rynku pracy,

- stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przyszlych struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych w ukiadzie lokalnym, regionalnym 1 krajowym,

- wskazanie odpowiednich kierunkoéw szkolenia bezrobotnych, zapewniajacych wigksza
efektywnos$¢ organizowanych szkolen,

- biezaca korekte poziomu, struktury i tresci ksztalcenia zawodowego,

- dostarczenie poradnictwu zawodowemu informacji o zawodach deficytowych
1 nadwyzkowych oraz usprawnienie posrednictwa pracy poprzez uzyskanie informacji o
planowanych ofertach na rok przyszty 1 przewidywanej liczbie absolwentow wedhug
zawodow.
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II. STRUKTURA BEZROBOCIA NA TERENIE DZIALANIA POWIATOWEGO
URZEDU PRACY W KOSCIANIE.

I1.1 Bezrobocie wedlug grup zawodowych.

Na koniec grudnia 2009 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Koscianie
zarejestrowanych bylo 2 584 bezrobotnych, w tym 1 496 kobiet. Na koniec grudnia 2008 roku
byto to odpowiednio: 1 444 bezrobotnych, w tym 952 kobiety. Nastapil wzrost liczby os6b
bezrobotnych z terenu powiatu koscianskiego o 1140 oséb, w tym o 544 kobiety. Oznacza to,
1z nastapit wzrost liczby bezrobotnych o 78,9 %. W wojewodztwie w tym samym okresie
nastapil wzrost o 42 122 osoby, tj. 46,1 %. Stopa bezrobocia na terenie powiatu koscianskiego
wynosita na koniec grudnia 2009 roku 9,3 %, na koniec grudnia 2008 roku bylo to 5,5 %.
Nastapit wzrost stopy bezrobocia o 3,8 punktu procentowego. W wojewddztwie
wielkopolskim w analogicznym okresie nastapit wzrost stopy bezrobocia o 2,7 punktu
procentowego - na koniec grudnia 2009 roku stopa bezrobocia w wojewodztwie
wielkopolskim wynosita 9,1 %. W skali catego kraju na koniec 2009 roku stopa bezrobocia
wynosita 11,9 %. Bylo to o 2,8 pkt procentowego wigcej niz na dzien 31.12.2008.

Struktura bezrobocia wedlug kwalifikacji zawodowych w uktadzie grup wielkich
wskazuje, ze najliczniejsza kategori¢ stanowia osoby posiadajace zawody z grupy ,,robotnicy
przemystowi 1 rzemie$lnicy”. Osoby te stanowia az 25,3 % ogoéhu bezrobotnych. Duzy
odsetek zarejestrowanych osOb stanowia rowniez bezrobotni sklasyfikowani w grupie
,pracownicy uslug osobistych 1 sprzedawcy” 15,9 %. Nieco nizszy odsetek
zarejestrowanych bezrobotnych zostat sklasyfikowany w grupie ,technicy i inny $redni
personel” — 15,4 %. Znaczna populacj¢ stanowia rowniez osoby posiadajace kwalifikacje
zawodowe wilasciwe do grupy ,,specjalisci” — 10,4 %.

Odnotowano jednoczes$nie, ze osoby nie posiadajace wyuczonego zawodu stanowia
13,3 % ogdhu bezrobotnych (343 osoby).

Tabela nr 1. Struktura bezrobotnych wg wielkich grup zawodowych - stan na 31.12.2009 r.

kod o Liczba zarejestrowanych bezrobotnych
Nazwa grupy wielkiej
grupy 2008 2009
w liczbach| w %  |wliczbach| w %
0 bez zawodu 162 11,2 343 13,3
1 przedst.awi'cie‘le wladz publicznych, wyzsi ) 0.1 4 0.2
urzgdnicy 1 kierownicy
2 specjalisci 122 8,4 270 10,4
3 technicy 1 inny $redni personel 229 15,9 397 15,4
4 pracownicy biurowi 51 3,5 81 3,1
5 pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 261 18,1 412 15,9
6 rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 57 3,9 77 3
7 robotnicy przemystowi 1 rzemieslnicy 330 22,9 653 25,3
8 operatorzy i monterzy maszyn i1 urzadzen 66 4,6 97 3,7
9 pracownicy przy pracach prostych 164 11,4 250 9,7
10 |sily zbrojne 0 0 0 0
ogolem 1444 100 2584 100
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Analiza struktury bezrobotnych wedlug wielkich grup zawodowych charakteryzuje
tylko ogbélne tendencje natomiast szczegolowym zrodlem informacji monitoringu jest
charakterystyka bezrobotnych 1 ofert pracy na poziomie zawoddéw. Jak wynika ze
szczegolowej analizy niektore sposrod nich posiadaja znacznie wyzszy wskaznik udzialu w
ogolnej liczbie zarejestrowanych niz poszczegdlne duze grupy zawodow. Do zawodow
wyrdzniajacych si¢ pod wzgledem liczby zarejestrowanych bezrobotnych w Powiatowym
Urzegdzie Pracy w Koscianie wedtug stanu na dzien 31.12.2009 roku nalezaty:

e sprzedawca — 10,3 % ogohu bezrobotnych (267 osob);

e Slusarz — 4,3 % ogo6tu bezrobotnych (110 osob);

e robotnik pomocniczy w przemysle przetwoérczym — 3,6 % ogdéhu bezrobotnych

(94 osoby);

e asystent ekonomiczny — 2,9 % ogo6tu bezrobotnych (75 osob);

e krawiec — 2,6 % ogotu bezrobotnych (66 0sob);

e kucharz — 2,2 % ogdtu bezrobotnych (58 0sob);

Wskazniki pozostatych elementarnych grup zawodow, wedlug stanu na dzien 31.12.2009
roku, nie przekraczaja 2 % ogdhu zarejestrowanych bezrobotnych.

Wykres nr 1. Struktura naptywu bezrobotnych wg wielkich grup zawodowych w powiecie
koscianskim w 2008 12009 roku.
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Zarbwno w 2008 jak 1 2009 roku w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Koscianie
najczesciej rejestrowaly si¢ osoby zakwalifikowane do grup ,robotnicy przemystowi i
rzemie$lnicy” oraz ,technicy 1 inny S$redni personel”. Konsekwencja tej tendencji jest

nadwyzka zawodow w grupach zawodowych najliczniej

reprezentowanych przez

bezrobotnych. W poréwnaniu do 2008 roku nalezy stwierdzi¢, iz w catym 2009 roku
odnotowano wzrost w naptywie bezrobotnych z wielkich grup zawodowych o nastgpujaca
liczbg 0sob:

e robotnicy przemystowi 1 rzemie$lnicy — 509;

e pracownicy przy pracach prostych — 310;

e technicy 1 inny $redni personel — 262;

pracownicy ustug osobistych i1 sprzedawcy — 167;
specjalisci — 107;

operatorzy 1 monterzy maszyn i urzadzen — 63 ;
pracownicy biurowi— 38;

Spadek naplywu bezrobotnych odnotowano tylko w grupie ,rolnicy, ogrodnicy, le$nicy,
o 2 osoby. W grupie ,przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urze¢dnicy i
kierownicy” nie odnotowano zmian w naplywie bezrobotnych.

rybacy” -

Tabela nr 2. Struktura bezrobotnych w 2008 1 2009 roku wg zawodow najliczniej

reprezentowanych w PUP.

Kod Odplyw/
0 Nazwa zawodow Liczba zarejestrowanych | naplyw w
zawodu bezrobotnych - stanna | 2009 roku
dzien
31.12.2008 | 31.12.2009
241102 | ekonomista 7 23 116
241912 | specjalista ds. marketingu i handlu [sprzedazy] 13 20 17
244104 | pedagog 10 50 140
244204 | politolog 13 25 112
311502 | technik mechanik 19 38 119
341501 | handlowiec 23 26 13
341902 asystent_ekonomlczny [zawdd szkolny : Technik 43 75 132
ekonomista]
419101 pfacownlk biurowy [Zawod szkolny: Technik prac 18 34 116
biurowych
512201 | kucharz 42 58 116
512202 | kucharz matej gastronomi 14 41 127
522107 |sprzedawca 166 267 1101
712102 | murarz 16 38 122
714103 | malarz-tapeciarz 22 115
723106 | mechanik pojazdéw samochodowych 4 27 123
722204 | slusarz 65 110 145
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724301 | elektromonter instalacji elektrycznych 4 20 116
741201 | cukiernik 19 40 121
741203 | piekarz 12 36 124
742204 | stolarz 5 39 134
743304 | krawiec 51 66 115
913207 | sprzataczka 17 26 19
916201 | robotnik placowy 15 34 119
932104 | robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 75 94 119
Ogolem 658 1209 1551

Osoby, ktore posiadaja jeden z 23 zawoddéw wymienionych w powyzszej tabeli
stanowily 46,8 % ogolu bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie na dzien
31.12.2009 r. Z ogohu zarejestrowanych w urzedzie 343 osoby, tj. 13,3 % nie posiadatly
zadnego zawodu. W koncu ubieglego roku osoby te stanowily 11,2 % (162 osoby bez
zawodu). Z powyzszej tabeli wynika, iz najwigkszy wzrost liczby oséb bezrobotnych w
stosunku do 2008 roku nastapit w takich zawodach jak: sprzedawca (o 101 oséb), Slusarz
(0 45 o0sob), pedagog (o 40 osob), stolarz (o 34 osoby) oraz asystent ekonomiczny (o 32
osoby).

Tabela nr 3. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesigcy wg wybranych
zawodow. Stan na 31.12.2009 r.

Bezrobotni pozos.ta.] acy Bezrobotni
Kod . . , . bez pracy powyzej 12 . . .
Zawody i specjalnoSci L. zarejestrowani ogélem
zawodu miesigcy
Razem Kobiety Razem Kobiety
0 1 2 3 4 5
522107 |sprzedawca 38 37 267 249
932104 |TODOtnIK pomocniczy w 17 15 94 79
przemysle przetworczym
341902 |asystent ekonomiczny 13 12 88 75
722204 | $lusarz 11 3 111 13
743304 | krawiec 8 8 66 66
311502 | technik mechanik 8 3 38 6
512201 |kucharz 8 7 58 43
321208 |technik rolnik 7 6 25 17
913207 |sprzataczka 6 6 26 26
419101 |pracownik biurowy 5 5 34 29
ogotem 121 102 807 603

Z analizy powyzszej tabeli wynika, iz bezrobotni, ktdrzy sa zarejestrowani
w Powiatowym Urzgdzie Pracy powyzej 12 miesigcy najczgscie] posiadaja zawdd:
sprzedawca — 38 0soOb, robotnik pomocniczy w przemysle przetwoérczym - 17, asystent
ekonomiczny — 13, $lusarz —11. Nalezy zauwazy¢, iz zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych
zarejestrowanych powyzej 12 miesigcy uwzglednionych w tabeli nr 3 stanowia kobiety —
84,3 %. Ponizej przedstawiony zostal procentowy udzial o0s6b bezrobotnych
zarejestrowanych powyzej 12 miesigcy wg przedstawionych w tabeli nr 3 zawodow w
stosunku do ogoétu bezrobotnych w tych zawodach. I tak np. 14,2 % sprzedawcow

7
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zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w KoS$cianie, jest zarejestrowanych
powyzej 12 miesigey.

Wykres nr 2. Procentowy udzial 0séb bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesigcy
wedhug wybranych zawodow. Stan na 31.12.2009.
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1 — sprzedawca
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4 — Slusarz
5 — krawiec
6 — technik mechanik
7 — kucharz
8 — technik rolnik
9 — sprzataczka
10 — pracownik biurowy

I1.2. Bezrobocie wsrod absolwentow szkol ponadgimnazjalnych.

Na koniec grudnia 2009 roku w ewidencji 0sob bezrobotnych Powiatowego Urzedu
Pracy w Koscianie zarejestrowane byty 2 584 osoby bezrobotne, z czego 11,1 % (288 osob)
stanowily osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki (w ubieglym roku osoby
te stanowily 6,2 % ogbtu zarejestrowanych). Analizujac ponizsza tabelg, obrazujaca liczbe
0sOb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia
nauki, nalezy odnotowa¢ wzrost liczby bezrobotnych w poroéwnaniu z rokiem 2008 o 198
osob. W najwigkszym stopniu wzrosta liczba bezrobotnych z wyksztatlceniem $rednim
ogolnoksztatcacym (o 55 o0sob), nastgpnie zasadniczym zawodowym (wzrost o 48 osob),
policealnym 1 §rednim zawodowym (wzrost o 47 0sob), z wyksztalceniem wyzszym (o 46
0sOb) oraz gimnazjalnym 1 ponizej (o 3 osoby). Stan na koniec grudnia w poszczegdlnych
latach nie uwzglednia os6b odbywajacych w tym czasie staz, przygotowanie zawodowe lub
szkolenie.
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Tabela nr 4. Bezrobotni zarejestrowani w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki.

ey oo Tzt Bezrobotni na koniec roku

2005 2006 2007 2008 2009

1 2 3 4 5 6

WYyZsze 30 51 38 23 69

policealne 1 $rednie 127 57 27 24 71

zawodowe

srednie og6lnoksztalcace 89 43 9 17 72

zasadnicze zawodowe 111 46 22 25 73

pozostate 11 0 0 1 3
ogolem 368 192 96 90 288

Wykres nr 3. Bezrobotni zarejestrowani w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki
wg ptci w latach 2005-2009. Stan na koniec grudnia w poszczegdlnych latach.
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Z danych przedstawionych na powyzszym wykresie wynika, iz w latach 2005-2009,
wsrod osob w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki, kobiety stanowily
zdecydowana wigkszos¢. Najwigkszy udzial procentowy kobiety stanowily w koncu 2007
roku — 72,9 % (tj. 70 kobiet) oraz w 2006 roku — 67,7 % (tj. 130 kobiet). W stosunku do ogdtu
0sOb bezrobotnych na koniec 2009 roku bylo to 62,2 %. Jak wynika z analizy sytuacja kobiet
na lokalnym rynku pracy jest bardzo trudna, w tym rowniez wsréd osob w okresie do 12
miesigcy od dnia ukonczenia nauki.

Na wykresach 4-8 przedstawiono strukturg bezrobotnych w okresie do 12 miesigcy od
dnia ukonczenia nauki wg wyksztatcenia w latach 2005-2009.
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Wykres nr 4. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kos$cianie w
okresie do 12 miesigecy od dnia ukonczenia nauki wedlug wyksztalcenia.
Stan na dzien 31.12.2005.
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Wykres nr 5. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w KoS$cianie w
okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedlug wyksztalcenia.
Stan na dzien 31.12.2006.
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Wykres nr 6. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w KoS$cianie w
okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki wedlug wyksztalcenia.
Stan na dzien 31.12.2007.
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Wykres nr 7. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kos$cianie w
okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedlug wyksztalcenia.
Stan na dzien 31.12.2008.
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OPolicealne i srednie zawodowe
OSrednie ogdlnoksztatcace

B Zasadnicze zawodowe

B Pozostate

Wykres nr 8. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kos$cianie w
okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedlug wyksztatcenia.
Stan na dzien 31.12.2009

1,0%

25,3% 24,0%

25,0% 24,7%
OWyzsze

O Policealne i srednie zawodowe
OSrednie ogdlinoksztatcace

B Zasadnicze zawodowe

B Pozostate

Analizujac  wykresy przedstawiajace struktur¢ bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wg
wyksztalcenia nalezy stwierdzi¢, iz w 2009 roku odnotowano spadek — o 2 punkty
procentowe bezrobotnych, ktorzy ukonczyli szkoty policealne i1 $rednie zawodowe, szkoty
wyzsze o 1,6 punku procentowego, osoéb z wyksztatlceniem gimnazjalnym 1 nizszym — o 0,1
punktu procentowego. Zwigkszyt si¢ natomiast odsetek osob bezrobotnych (w okresie do 12
miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki) z wyksztatceniem $rednim ogoélnoksztatlcacym o 6,1
punktu procentowego oraz wyksztalceniem zasadniczym zawodowym o 2,4 punktu
procentowego.
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II. STRUKTURA OFERT PRACY POZYSKANYCH PRZEZ POWIATOWY
URZAD PRACY W KOSCIANIE W 2009 ROKU.

Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie w 2009 roku pozyskal 1 364 ofert zatrudnienia,
o 802 mniej niz w roku ubiegtym. Struktura pozyskanych ofert pracy wedtug poszukiwanych
kwalifikacji zawodowych wskazuje, ze zdecydowanie najwigksze zapotrzebowanie
pracodawcow dotyczy pracownikdéw posiadajacych kwalifikacje wlasciwe osobom nalezacym
do wielkich grup zawodowych ,;robotnicy przemystowi i rzemieslnicy” -312 ofert, co stanowi
22,9 % ogolnej liczby ofert pracy (w 2008 roku bylo to odpowiednio 695 ofert tj. 32,1 %).

Stosunkowo czgsto za posrednictwem urzedu pracy pracodawcy poszukiwali
pracownikOw z grupy ,,pracownicy przy pracach prostych” — 282 oferty (20,7 %), nieco
rzadziej ,,technikow 1 innego $redniego personelu” — 267 ofert (19,6 %).

Najmniej ofert pracy skierowanych bylo do osob sklasyfikowanych w grupie
,przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy 1 kierownicy” — 1 oferta, ,rolnikow,
ogrodnikéw, lesnikow 1 rybakow” — 12 ofert. Podobnie jak w roku ubieglym nie bylo zadne;j
oferty pracy dla bezrobotnych z grupy ,,sity zbrojne”.

Wykres nr 9. Oferty pracy pozyskane przez PUP w Kos$cianie w 2009 roku wg wielkich grup
zawodowych.

312
350

O Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
B Specjalisci

O Technicy i inny sredni personel

O Pracownicy biurowi

B Pracownicy ustug o

O Rolnicy, ogrodnicy,

B Robotnicy przemyst

O Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

@ Pracownicy przy pracach prostych

@ Sity zbrojne
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Tabela 5. Oferty pracy wg wielkich grup zawodow.

Oferty pracy
L.p. Grupa zawodow zgloszone w w koncu

2009 2009

1 pr;edsta\yiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy 1 0

1 kierownicy

2 specjalisci 114 5
3 technicy 1 inny $redni personel 267 10
4 pracownicy biurowi 112 2
5 pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 140 1
6 rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 12 0
7 robotnicy przemystowi 1 rzemieslnicy 312 12
8 operatorzy 1 monterzy maszyn i urzadzen 124 9
9 pracownicy przy pracach prostych 282 11
10 sity zbrojne 0 0
ogolem (wiersze od 1-10) 1364 50

W tabeli nr 6 przedstawiono 19 wybranych zawodow, w ktéorych zgloszono najwigksze
zapotrzebowanie na pracownikow w 2009 roku. Zostaty one uszeregowane ze wzgledu na
liczbg ofert pracy zgloszonych ogotem w 2009 roku.

Tabela 6. Zawody, w ktorych zglaszano najwigksze zapotrzebowanie na pracownikow w

2009 roku.
Kod Oferty pracy Bezrobotni
vl Nazwa zawodu zgloszone w | zarejestrowani
2009 w 2009

robotnik pomocniczy w przemysle 112 160
932104 | przetworczym

pracovynik ad‘rn‘inistrﬁcyjny [zawod szkolny: 91 36
343101 | Technik administracji]
914103 | robotnik gospodarczy 57 35
522107 |sprzedawca 55 444
832302 | kierowca samochodu cigzarowego 47 39
931301 |robotnik budowlany 42 34
419101 pracownik biurowy [Zawod szkolny: Technik 41 50

prac biurowych]
722204 | S$lusarz 36 217
712102 | murarz 34 76
413103 | magazynier 30 19
714101 | malarz budowlany 25 16

13
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233201 |nauczyciel przedszkola 22 4

343201 |ksiggowy [samodzielny] 21 7

512201 |kucharz 19 105

343190 pozostali p‘racownicy. administracyjni, 19 0
sekretarze 1 pokrewni

512301 |bufetowy [barman] 17 1

721290 |pozostali spawacze 1 pokrewni 16

341503 | przedstawiciel handlowy [przedstawiciel 16 5
regionalny]

712401 |brukarz 14 7

ogolem 714 1255

Na koniec 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie dysponowat ogdétem 50 ofertami
pracy w zawodach, z czego:
e pozostali robotnicy pomocniczy w rolnictwie 1 pokrewni — 9;

e kierowca samochodu ci¢gzarowego — 7;

e przedstawiciel handlowy [Przedstawiciel regionalny] — 6;

e Slusarz — 3;

e diagnosta samochodowy — 2;

e magazynier — 2;

e murarz —2;

e dekarz —2;

e mechanik samochodoéw osobowych — 2;

e operator obrabiarek sterowanych numerycznie —2;

e robotnik magazynowy — 2;

e inzynier mechanik — maszyny 1 urzadzenia do obrobki metali — 1;
e lekarz - medycyna rodzinna — 1;

e nauczyciel jezyka obcego w szkole podstawowej — 1;

e specjalista ds. finans6w [analityk finansowy] — 1;

e specjalista do spraw marketingu 1 handlu [sprzedazy] — 1;

e technik budownictwa — 1;

e ksiggowy [samodzielny] — 1;

e fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Technik ushug fryzjerskich] — 1;
e cieSla—1;

blacharz samochodowy — 1;
mechanik pojazdow jednosladowych — 1.

W 2009 roku nastapit og6lny spadek liczby ofert pracy pozyskanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Koscianie z 2 166 w 2008 roku do 1 364 w 2009 roku. Najwigcej ofert pracy
bylo w takich zawodach jak: robotnik pomocniczy w przemySle przetworczym — 112,
pracownik administracyjny [zawod szkolny: Technik administracji] — 91 oraz robotnik
gospodarczy — 57. Nalezy zauwazy¢, ze duza liczba ofert pracy w zawodzie pracownik
administracyjny 1 pracownik biurowy wynika z faktu, ze byly to oferty stazu, zgloszone
przede wszystkim przez urz¢dy znajdujace si¢ na terenie powiatu.

14



“- Powiatowy Urzad Pracy w KosScianie, ul. Ks. Prymasa Wyszynskiego 8

uuuuuuuuu

Tabela nr 7. Oferty pracy i bezrobotni wg rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy w
powiecie koscianskim w 2009 roku.

Be.z robotni . Oferty pracy
Sekcja PKD zarejestrowani
w2009 | M@ 31.12 | zgloszone | na 31.12
2009 w 2009 2009
rolnictwo, le§nictwo, lowiectwo i rybactwo 166 91 37 2
gornictwo 1 wydobywanie 1 1 1 0
przetworstwo przemystowe 1139 611 329 9
wytwarzanie 1 zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wodg 1 0 12 0
1 powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
dostawa wody; gospodarowanie Sciekami 1
odpadami oraz dzialalno$¢ zwigzana z 67 7 8 0
rekultywacja
budownictwo 235 117 196 5
handel hurtowy 1 detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, wlaczajac 535 284 211 23
motocykle
dmalalnq S¢ zwigzana z zakvyaterowanlem 1 135 60 3 0
ustlugami gastronomicznymi
transport 1 gospodarka magazynowa 168 48 39 3
informacja 1 komunikacja 22 10 7 0
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 46 16 32 0
dzialalno$¢ zwiazana z obsluga rynku
. . 6 5 5 0
nieruchomosci
dz1ala}no $¢ profesjonalna, naukowa 1 53 17 40 5
techniczna
dzialialino s¢w z‘ak.resi.e us%ug , o 131 4 54 0
administrowania 1 dziatalno$¢ wspierajaca
administracja publiczna 1 obrona narodowa;
. . . 110 68 168 1
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne
edukacja 45 16 60 1
opieka zdrowotna 1 pomoc spoleczna 19 20 75 0
dzmlalnp $¢ zwiazana z kultura, rozrywka 1 161 3 17 0
rekreacja
pozostala dziatalnos¢ ustugowa 489 223 40 1
gospodarstwa domowe zatrudniajace
pracownikow; gospodarstwa domowe
. . . 0 0 0 0
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na
wiasne potrzeby
organizacje 1 zespoty eksterytorialne 9 5 1 0
dzialalnos¢ nie zidentyfikowana 787 513 0 0
ogélem 4330 2238 1364 50

Powyzsza tabela przedstawia liczbg bezrobotnych zarejestrowanych w okresie od
01.01.2009 r. do 31.12.2009 r. 1 pozyskanych w tym okresie ofert pracy wg sekcji PKD.
Najwigkszy udzial wsréd nowo rejestrowanych bezrobotnych zauwazy¢ mozna w trzech
kategoriach: przetworstwo przemystowe, handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, wlaczajac motocykle, pozostala dziatalnos¢ ustugowa. Analizujac powyzsza
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tabel¢ mozna zauwazy¢, znaczny niedobor ofert pracy. W 2009 roku odnotowano wyrazny
spadek liczby pozyskanych ofert pracy w niemal wszystkich rodzajach ostatniego miejsca
pracy wg sekcji PKD.

IV.ZAWODY NADWYZKOWE I DEFICYTOWE W ROKU 2009.

Analiza poréwnawcza ofert pracy i bezrobotnych wg zawodow pozwala wskazac
zawody ,,nadwyzkowe” 1 ,,deficytowe” wsrod zarejestrowanych bezrobotnych, co powinno
stanowi¢ sygnal dla osob stojacych u progu wyboru przysztego zawodu, a takze dla instytucji
odpowiedzialnych za polityke edukacyjna w regionie.

Wykres nr 10. Stosunek ofert pracy do liczby bezrobotnych zarejestrowanych w 2009 roku
wg wielkich grup zawodowych.

Hliczba zarejestrowanych bezrobotnych ®liczba ofert pracy‘
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0 — bez zawodu
1 — przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
2 — specjalisci
3 —technicy 1 inny $redni personel
4 — pracownicy biurowi
5 — pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
6 — rolnicy, ogrodnicy, les$nicy i rybacy
7 — robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy
8 — operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
9 — pracownicy przy pracach prostych
10 — sity zbrojne
Na powyzszym wykresie przedstawiony zostal stosunek liczby bezrobotnych do ofert
pracy w przekroju grup zawodowych w 2009 roku. Duza liczba ofert pracy dla pracownikéw
biurowych wynikata ze znacznego zainteresowania urzedow i jednostek budzetowych
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organizacja stazu w tym zawodzie. Podobnie jak w 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy w
Koscianie nie dysponowal ofertami pracy z grupy sit zbrojnych oraz ofertami dla os6b bez
zawodu.
Charakterystyka bezrobocia na poziomie wielkich grup zawodowych nie jest
wystarczajaca w procesie monitoringu rynku pracy dlatego tez, aby dokladniej zanalizowaé
przedmiot raportu w ponizszej tabeli pokazano konkretne przyktady na poziomie zawodow.
Przedstawiono 30 najbardziej nadwyzkowych zawodow uszeregowanych wg wskaznika
intensywnos$ci nadwyzki zawodu, liczonego jako iloraz $redniej miesigcznej liczby ofert pracy
1 $redniej miesigcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w 2009 roku.

Tabela 8. Zawody nadwyzkowe w powiecie koscianskim w 2009 roku.

Liczba Liczba ofert Wskaznik
Kod bezrobotnych rac Nadwyzka |intensywnosci
L.p. zawodu Nazwa zawodu zarej estrowgnych zgl(l))szozych kolumrz]a 4-5 nadz’lvyiki
w 2009 w 2009 zawodu
1 2 3 4 5 6 7
asystent ekonomiczny
1 | 341902 |[zawdd szkolny: Technik 221 2 219 0,009
ckonomista]
2 | 741203 ppiekarz 62 1 61 0,0161
3 | 321208 [technik rolnik 54 1 53 0,0185
specjalista do spraw
organizacji ushug
4 | 241915 |gastronomicznych, 45 1 44 0,0222
hotelarskich i
turystycznych
5 | 244104 pedagog 126 3 123 0,0238
6 | 512202 [<ucharz malej 75 2 73 0,0267
igastronomil
7 | 241102 |ekonomista 65 2 63 0,0308
8 | 222105 [inzynier rolnictwa 29 1 28 0,0345
9 | 321402 [[cchnik zywienia i 29 1 28 0,0345
gospodarstwa domowego
10 | 311401 {technik elektronik 27 1 26 0,037
11 | 714103 |malarz — tapeciarz 50 2 48 0,04
12 | 724201 elektromonter [elektryk] 24 1 23 0.0417
zakladowy
13 | 741104 [rzeznik wedliniarz 24 1 23 0,0417
rolnik produkcji roslinnej
14 | 613101 |[i zwierzecej [zawod 23 1 22 0,0435
szkolny: Rolnik]
15 | 232109 [raucAyCicl jezyka 21 1 20 0,0476
polskiego
16 | 311302 [technik elektryk 21 1 20 0,0476
17 | 723106 [nechanik pojazdow 56 3 53 0,0536
samochodowych
18 | 741201 |cukiernik 72 4 68 0,0556
19 | 312102 [technik informatyk 29 2 27 0,069
20 | 743604 [|szwaczka 29 2 27 0,069
21 | 913206 [salowa 14 1 13 0,0714
22 | 712302 stolarz budowlany 13 1 12 0,0769
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23 | 722301 |frezer 12 1 11 0,0833
handlowiec [zawod

24 | 341501 [szkolny: Technik 107 9 98 0,0841
handlowiec]

25 | 743304 krawiec 105 9 96 0,0857

26 | 724301 clektromonter instalacji 50 5 45 0.1
elektrycznych

27 | 742204 |stolarz 90 9 81 0,1

28 | 22220p [mZynier technologii 9 1 8 0.1111
Zywnosci

29 | 723105 mechanik samochodow 45 5 40 0.1111
osobowych

30 | 522107 sprzedawca 444 55 389 0,1239

Wsrod zawodow nadwyzkowych o najwyzszym wskazniku intensywnosci nadwyzki
zawodu na poziomie wyksztalcenia wyzszego wystepuja: specjalista do spraw organizacji
ushug gastronomicznych, hotelarskich 1 turystycznych, pedagog (bardzo licznie
reprezentowany przez osoby bezrobotne zarejestrowane w tutejszym Urzedzie, co wynika z
faktu, iz na terenie miasta Kos$ciana znajduje si¢ uczelnia, ktora ksztalci mlodziez w w/w
zawodzie) oraz ekonomista. Wér6d zawodow na poziomie $redniego wyksztatcenia zawod:
asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: technik rolnik, technik zywienia i gospodarstwa
domowego oraz technik elektronik charakteryzowaly si¢ najwyzszym wskaznikiem
intensywnosci nadwyzki zawodu. Wsrod zawodow na poziomie wyksztalcenia
zasadniczego zawodowego do najbardziej nadwyzkowych w 2009 roku nalezaty: piekarz,
kucharz matej gastronomii oraz malarz — tapeciarz.

Analizujac powyzsza tabele mozna zauwazy¢, iz liczba bezrobotnych posiadajacy
zawoOd stolarz przewyzsza znacznie liczbg ofert pracy w zawodzie. Tak duza liczba
bezrobotnych jest konsekwencja likwidacji Koscianskiej Fabryki Mebli (w 2009 roku
zarejestrowano 89 osob z w.w zakladu) oraz zwolnien z Przedsigbiorstwa Produkcyjnego
Mebli Tapicerowanych MT-1 (19 os6b zarejestrowanych w 2009 roku). Osoby te kierowane
sa na stanowiska, gdzie moga wykorzysta¢ swoje doswiadczenie lub na szkolenia
organizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie, ktére maja umozliwi¢ im
znalezienie pracy. Wérdéd zawodow nadwyzkowych znalazt si¢ tez zawod krawiec-szwaczka.
Wynika to m. in. z faktu, iz w 2009 roku licznych zwolnien dokonaty takie zaktady jak:
Asadena Smigiel (25 0s6b zarejestrowanych w 2009 roku), Depolex Sp. z 0.0. Lipno (22
osoby), INTER GROCLIN Grodzisk Wielkopolski (17 osob zarejestrowanych w okresie od
01.01.2009 r. do dnia 31.12.2009 r.).

Wykres nr 11. Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie
nadwyzkowym sprzedawcy.

12006 112006 12007 112007 12008 112008 12009 Il 2009

[ bezrobotni —€— oferty pracy
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Z wykresu wynika, iz liczba bezrobotnych posiadajacych zawod sprzedawcy
zarejestrowanych w analizowanych poétroczach jest zdecydowanie wyzsza niz liczba
oferowanych propozycji pracy. Z przedstawionych danych wynika jednak, iz z roku na rok
deficyt ofert pracy w zawodzie sprzedawcy stopniowo si¢ zmniejszal. W II pétroczu 2008
doszto jednak do wzrostu deficytu, gdyz wobec 203 zarejestrowanych osob w zawodzie
sprzedawcy pozyskanych zostalo 79 ofert pracy w ww. zawodzie, co oznacza iz wystapit
deficyt 124 ofert. Tendencja ta utrzymywala si¢ rowniez w 2009 roku. W II potroczu deficyt
wzrdst do poziomu 232 ofert pracy.

Wykres nr 12. Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie
nadwyzkowym pedagog.

68
63

12006 112006 12007

[ bezrobotni —e— oferty pracy

12008 12009

65
58
40

12007 12008

11 2009

Analizujac powyzszy wykres nalezy stwierdzi¢, ze liczba osob bezrobotnych w zawodzie
pedagoga wykazuje znaczng nadwyzke¢ w stosunku do liczby ofert pracy w tym zawodzie.
Srednia liczba ofert pracy na przelomie lat wskazanych na wykresie dla zawodu
nadwyzkowego — pedagog wyniosta 3,5.

Tabela 9. Zawody deficytowe w powiecie koscianskim w 2009 roku .

Liczba Liczba ofert Wskaznik
Kod bezrobotnych pracy Deficyt |intensywnoSci
L.p. zawodu Nazwa zawodu zarejestrowanych | zgloszonych | kolumna 5-4 deficytu
w 2009 w 2009 zawodow
1 2 3 4 5 6 7
512301 [bufetowy [barman] 1 17 16 17
pozostali pracownicy
2 419190 (obstugi biurowej gdzie 1 12 11 12
indziej niesklasyfikowani
pozostali pracownicy
opieki osobistej i
. HSEEL pokrewni gdzie indziej ! 1 0 1
niesklasyfikowani
pozostali monterzy
4 828490 wyrobow z metalu, gumy 1 8 7 8
i tworzyw sztucznych
5 233201 mnauczyciel przedszkola 4 22 18 5,5
6 233104 nauczyciel jezyka obgego | 4 3 4
w szkole podstawowej
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7 721203 [FPawacz reezny hukiem ) 2 6 4
elektrycznym
przedstawiciel handlowy

8 341503 |[przedstawiciel 5 16 11 3,2
regionalny]

9 | 343201 |ksiggowy [samodzielny] 7 21 14 3

10 | 713101 (dekarz 3 9 6 3

11 | 721202 [spawacz reczny gazowy 4 11 7 2,75
pracownik

12 | 343101 pdministracyjny [zawéd 36 91 55 2,5278
szkolny: Technik
administracji|

B 725190 Pozostali monterzy 2 5 3 2,5
elektronicy

14 | 232105 mauczyciel geografii 2 4 2 2

15 | 414101 |listonosz 1 2 1 2

16 | 712401 [rukarz 7 14 7 2
pozostali robotnicy
budowlani robot

17 | 713990 \wykonczeniowych i 2 4 2 2
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

18 | 714204 malarz lakiernik wyrobow 1 5 1 5
metalowych

19 | 816204 palacz kotlow c.o. 1 ) 1 )
gazowych

20 | 829103 [operator urzadzen | 2 1 2
pakujacych
pozostali robotnicy

21 | 921190 [pomocniczy w rolnictwie 6 10 4 1,6667

22 | 914103 frobotnik gospodarczy 35 57 22 1,6286
kontroler jakos$ci

23 | 315206 wyrobow - artykuty 5 8 3 1,6
przemystowe

24 | 413103 |jmagazynier 19 30 11 1,5789

25 | 714101 /malarz budowlany 16 25 9 1,5625

2% | 419103 pracownik do spraw ) 3 1 1.5
osobowych
operator maszyn i

S 312202 urzadzen odlewniczych 2 . L L5

28 | 712301 (ciesla 3 4 1 1,3333

29 | 931301 robotnik budowlany 34 42 8 1,2353
pozostali robotnicy przy

30 | 932190 [pracach prostych w 9 11 2 1,2222
przemysle

Do zawodow deficytowych o najwyzszym wskazniku intensywnosci deficytu zawodu
w 2009 r. nalezy bufetowy [barman], pozostali pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej
niesklasyfikowani, pozostali pracownicy opieki osobistej i1 pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani, pozostali monterzy wyrobéw z metalu, gumy i1 tworzyw sztucznych,
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nauczyciel przedszkola, nauczyciel jezyka obcego w szkole podstawowej oraz spawacz
reczny tukiem elektrycznym.

Na stanowiska pracy dla os6b w zawodzie: spawacz r¢czny tukiem elektrycznym lub
spawacz reczny gazowy sa kierowani bezrobotni, ktorzy niekoniecznie posiadaja wspomniany
zawod. Wynika to z faktu, iz na w/w stanowiskach pracy moga pracowac¢ osoby wyksztalcone
w innym zawodzie, ktére posiadaja niezbgdne uprawnienia do obslugi spawarki nabyte
podczas szkolen.

Wsrod zawodow nadwyzkowych pojawil si¢ malarz-tapeciarz natomiast w tabeli nr 8,
wsrdéd zawodow deficytowych znalazt si¢ zawod malarza budowlanego. Zaistniata sytuacja
jest konsekwencja faktu, iz ze $wiadectw szkolnych rejestrujacych si¢ osdb wynika, iz
posiadaja one zawod malarz-tapeciarz. Pracodawcy z kolei, tak jak to miatlo miejsce w
poprzednich latach zglaszali zapotrzebowanie na malarzy budowlanych. W rzeczywistosci
jednak osoby bezrobotne z zawodem malarza tapeciarza podejmowaty zatrudnienie w ramach
zglaszanych ofert pracy w charakterze malarza budowlanego.

Ponizej zaprezentowano przykladowe zawody, w ktorych w ostatnich latach
odnotowywano nadwyzkeg ofert pracy.

Wykres nr 13. Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie deficytowym

- robotnik budowlany.
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Wykres nr 14. Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie - spawacz
reczny gazowy.
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IV. ZAKONCZENIE.
Przeprowadzona analiza pozwala na sformutowanie nast¢pujacych wnioskow:

1. Struktura bezrobocia wedtug klasyfikacji zawodow wskazuje, ze najliczniejsza kategorig
0sOb bezrobotnych na koniec 2009 roku stanowity osoby posiadajace zawdd: sprzedawca,
Slusarz, robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym, asystent ekonomiczny,
krawiec, kucharz, pedagog, kucharz matej gastronomii, cukiernik, stolarz, murarz oraz
technik mechanik.

2. Najwigksze zapotrzebowanie w 2009 roku zgloszono na pracownikow w zawodach:
robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym — 112, pracownik administracyjny
[technik administracji] — 91, robotnik gospodarczy — 57, oraz sprzedawca — 55. Dla
pozostatych zawodow liczba ofert pracy nie przekroczyta 50.

3. Duza liczba ofert pracy dla osob z wyksztalceniem zawodowym nie wpltywa na
zmniejszenie poziomu bezrobocia w tej grupie. Prawdopodobnie wynika to stad, ze
pracodawcy stawiaja coraz Wwyzsze wymagania pracownikom 1 w zwigzku
z tym na stanowiskach tych zatrudniaja osoby lepiej wyksztalcone, posiadajace
dodatkowe umiejetnosci 1 uprawnienia.

4. Duza liczba ofert pracy dla pracownikOw administracyjnych wynika ze znacznego
zainteresowania urz¢dow 1 jednostek budzetowych organizacja stazu w tym zawodzie.
Ponadto pracodawcy sktadajac oferty pracy w zawodzie pracownik biurowy i pracownik
administracyjny bardzo czgsto zaznaczali, iz na w/w stanowiska pracy przyjma osoby,
ktore posiadaja zawod zaro6wno technika biurowego, pracownika administracyjnego, jak
rowniez asystenta ekonomicznego, ekonomisty, specjalisty ds. marketingu 1 handlu oraz
politologa.

5. Wsréd zawodoéw deficytowych pojawily sig¢ zawody zwiazane z branza budowlana, tj.
robotnicy budowlani, malarze, brukarze, ciesle. Pomimo faktu, iz w roku ubiegtym doszto
do spadku liczby zglaszanych ofert pracy w branzy budowlanej 1 odnotowano wzrost
liczby 0s6b bezrobotnych rejestrujacych si¢ w tutejszym Urzedzie z kwalifikacjami
budowlanymi, w dalszym ciagu podaz ofert pracy przewyzsza liczbe bezrobotnych
wspomnianych zawodow.

6. Z analizy monitoringu zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych wynika, iz osoby
bezrobotne o niskich kwalifikacjach zawodowych sa czgsto dlugotrwale bezrobotne i
najpozniej zdobywaja pracg. Nawet zapotrzebowanie na wykonanie prac prostych
zwiazane jest z coraz wigkszymi wymaganiami pracodawcow. W konsekwencji osoby z
niskimi kwalifikacjami stanowia znaczny odsetek wsrdd bezrobotnych.

7. W okresie od stycznia do grudnia 2009 roku 4 081 osob bezrobotnych zostalo
wylaczonych z ewidencji Urzedu, z czego 1 998 w zwiazku z podjgciem zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej. Pomimo spadku ilosci ofert pracy w 2009 roku o 37 % (spadek z
2166 ofert w 2008 roku do 1364 w 2009) odnotowano wzrost podj¢¢ pracy o 7,2 pkt
procentowego.

Na zakonczenie nalezy jeszcze raz podkresli¢, Ze monitoring zawodow deficytowych 1
nadwyzkowych oraz wnioski sformulowane w trakcie analizy przedmiotu badania, stanowia
obraz lokalnego rynku pracy, ktéry charakteryzuje tylko pewien fragment rzeczywistosci.
Wolne miejsca pracy, ktorymi dysponowal Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie w 2009 roku
nie odzwierciedlaly struktury wszystkich ofert dostgpnych na lokalnym rynku pracy. Poza
tym czgs$¢ bezrobotnych z terenu powiatu koscianskiego podjeta pracg poza jego obszarem, co
sprawia, ze monitoring tworzony dla lokalnego rynku pracy nie pokazuje faktycznego
zapotrzebowania pracodawcow na pracownikow w okreslonych zawodach. Zanalizowanie
rynku pracy, nawet lokalnego, jest zadaniem trudnym, czasochtonnym i kosztownym.
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