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I.  WSTEP.

Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych to proces systematycznego
Sledzenia (obserwowania) zjawisk zachodzacych na rynku pracy, formulowanie ocen,
wnioskéw 1 ostrzezen dla systemu ksztalcenia zawodowego 1 szkolenia bezrobotnych.
Monitoring zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych pelni dwie podstawowe funkcje:
deskryptywna - opisuje rzeczywisto$¢ lokalnego rynku pracy, koncentrujac si¢ przede
wszystkim na réznych aspektach jego nierdwnowagi oraz funkcj¢ normatywna - pozwala na
formulowanie ocen 1 wnioskow dla systemu ksztalcenia zawodowego, szkolenia
bezrobotnych, poradnictwa zawodowego 1 ma shluzy¢ pehiejszemu dopasowaniu strumienia
popytu na praceg i podazy pracy.

Rzetelna informacja ma ogromny wpltyw na podejmowanie efektywnych decyzji
zwigzanych z rynkiem pracy. Opracowany monitoring zawodow deficytowych
1 nadwyzkowych ma na celu w sposob posredni zwigkszy¢ szanse zatrudnienia 0sob
bezrobotnych oraz zainicjowa¢ dziatania samorzaddw, instytucji, organizacji publicznych
1 prywatnych. Niniejsze opracowanie zawiera analiz¢ skali 1 struktury bezrobocia w grupach
1 zawodach oraz popytu na prace dla poszczegdlnych zawodow z punktu widzenia
zglaszanych ofert pracy. Bada takze zawody wykazujace deficytowos¢ lub nadwyzke
pracownikow oraz okres$la kierunki zmian w odniesieniu do kierunkéw ksztatlcenia na
poziomie szkoty oraz szkolen na poziomie urzedéw pracy i1 innych instytucji szkoleniowych,
aby wptywaty one w sposob korzystny na procesy zachodzace na rynku pracy.

Zawody deficytowe 1 nadwyzkowe zostaly wyznaczone w oparciu o wskaznik szansy
uzyskania oferty pracy. Przez zawdd deficytowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystepuje
na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba poszukujacych pracy w tym zawodzie.
Przez zawdd nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystgpuje na rynku pracy
mniejsze zapotrzebowanie niz liczba oso6b poszukujacych pracy w tym zawodzie. Natomiast
przez zawdd w rownowadze nalezy rozumie¢ zawod, na ktéry wystepuje na danym rynku
pracy takie samo zapotrzebowanie, jak liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Podstawowymi zrodtami informacji, z ktérych skorzystano do przeprowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych byty:

e dane zgromadzone w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Kos$cianie, dotyczace osob
bezrobotnych oraz zgloszonych ofert pracy wedtug zawodow 1 specjalnosci, a takze
zgloszonych ofert pracy wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD);

e zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS — 01- , Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug
zawodow 1 specjalnosci” za I 11l potrocze 2008 roku;

e zalacznik 2 do sprawozdania MPiPS - 01 — ,,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz ofert pracy” za I 1 I pdtrocze 2008 roku;

Przedstawione dane statystyczne charakteryzuja wystepujace w strukturze bezrobocia
zmiany, co w szczegdlnosci pozwala na:

- okreslenie kierunké6w 1 natgzenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na lokalnych, regionalnych i krajowym rynku pracy,

- stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przyszlych struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych w ukiadzie lokalnym, regionalnym 1 krajowym,

- wskazanie odpowiednich kierunkoéw szkolenia bezrobotnych, zapewniajacych wigksza
efektywnos$¢ organizowanych szkolen,

- biezaca korekte poziomu, struktury i tresci ksztalcenia zawodowego,

- dostarczenie poradnictwu zawodowemu informacji o zawodach deficytowych
1 nadwyzkowych oraz usprawnienie posrednictwa pracy poprzez uzyskanie informacji o
planowanych ofertach na rok przyszty 1 przewidywanej liczbie absolwentow wedhug
zawodow.
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II. STRUKTURA BEZROBOCIA NA TERENIE DZIALANIA POWIATOWEGO
URZEDU PRACY W KOSCIANIE.

I1.1 Bezrobocie wedlug grup zawodowych.

Na koniec grudnia 2008 roku w ewidencji Powiatowego Urzg¢du Pracy w Koscianie

zarejestrowanych bylo 1 444 bezrobotnych, w tym 952 kobiety. Na koniec grudnia 2007 roku
byto to odpowiednio: 1 671 bezrobotnych, w tym 1 116 kobiet. Nastapit spadek liczby osob
bezrobotnych z terenu powiatu koscianskiego o 227 osob, w tym o 164 kobiety.
Stopa bezrobocia na terenie powiatu koscianskiego wynosita na koniec grudnia 2008 roku
5,5 %, na koniec grudnia 2007 roku bylo to 6,4 %. Nastapit spadek stopy bezrobocia o 0,9
punktu procentowego. W wojewoddztwie wielkopolskim w analogicznym okresie nastapit
spadek stopy bezrobocia o 1,6 punktu procentowego - na koniec grudnia 2008 roku stopa
bezrobocia w wojewddztwie wielkopolskim wynosita 6,4 %. W skali calego kraju na koniec
2008 roku stopa bezrobocia wynosita 9,5 %. Bylo to o 1,9 pkt procentowego mniej niz na
dzien 31.12.2007.

Struktura bezrobocia wedlug kwalifikacji zawodowych w uktadzie grup wielkich
wskazuje, ze najliczniejsza kategori¢ stanowia osoby posiadajace zawody z grupy ,,robotnicy
przemystowi 1 rzemie$lnicy”. Osoby te stanowia az 22,9 % ogdéhu bezrobotnych. Duzy
odsetek zarejestrowanych osOb stanowia rowniez bezrobotni sklasyfikowani w grupie
»spracownicy uslug osobistych 1 sprzedawcy” — 18,1 %. Nieco nizszy odsetek
zarejestrowanych bezrobotnych zostat sklasyfikowany w grupie ,technicy i inny $redni
personel” — 15,9 %. Znaczna populacj¢ stanowia rowniez osoby posiadajace kwalifikacje
zawodowe wilasciwe do grupy ,,pracownicy przy pracach prostych” — 11,4 %.

Odnotowano jednoczes$nie, ze osoby nie posiadajace wyuczonego zawodu stanowia
11,2 % ogotu bezrobotnych (162 osoby).

Tabela nr 1. Struktura bezrobotnych wg wielkich grup zawodowych - stan na 31.12.2008 r.

Liczba .
kod C e . . udzial
Nazwa grupy wielkiej zarejestrowanych o
grupy bezrobotnych W
0 bez zawodu 162 11,2
1 przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi ) 0.1
urzednicy i kierownicy ’
2 specjalisci 122 8,4
3 technicy 1 inny $redni personel 229 15,9
4 pracownicy biurowi 51 3,5
5 pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 261 18,1
6 rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 57 3,9
7 robotnicy przemystowi 1 rzemies$lnicy 330 22,9
8 operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 66 4,6
9 pracownicy przy pracach prostych 164 11,4
10 |sity zbrojne 0 0
ogolem 1444 100
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Analiza struktury bezrobotnych wedlug wielkich grup zawodowych charakteryzuje
tylko ogbélne tendencje natomiast szczegolowym zrodlem informacji monitoringu jest
charakterystyka bezrobotnych 1 ofert pracy na poziomie zawoddéw. Jak wynika ze
szczegolowej analizy niektore sposrod nich posiadaja znacznie wyzszy wskaznik udzialu w
ogolnej liczbie zarejestrowanych niz poszczegdlne duze grupy zawodow. Do zawodow
wyrdzniajacych si¢ pod wzgledem liczby zarejestrowanych bezrobotnych w Powiatowym
Urzegdzie Pracy w Ko$cianie wedtug stanu na dzien 31.12.2008 roku nalezaty:

e sprzedawca — 11,5 % ogo6tu bezrobotnych (166 0séb);

e robotnik pomocniczy w przemysle przetwoérczym — 5,2 % ogdéhu bezrobotnych
(75 osob);

Slusarz — 4,5 % ogdhu bezrobotnych (65 0sob);

krawiec - 3,5 % og6tu bezrobotnych (51 oséb);

asystent ekonomiczny — 3 % ogo6tu bezrobotnych (43 osoby);
kucharz — 2,9 % og6tu bezrobotnych (42 osoby);

Wskazniki pozostatych elementarnych grup zawodow, wedlug stanu na dzien 31.12.2008
roku, nie przekraczaja 2 % ogdhu zarejestrowanych bezrobotnych.

Wykres nr 1. Struktura naptywu bezrobotnych wg wielkich grup zawodowych w powiecie
koscianskim w 2007 1 2008 roku.
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Zarbwno w 2007 jak 1 2008 roku w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w KoScianie
najczesciej rejestrowaly si¢ osoby zakwalifikowane do grup ,robotnicy przemystowi i
rzemie$lnicy” oraz ,technicy 1 inny S$redni personel”. Konsekwencja tej tendencji jest
nadwyzka zawodow w grupach zawodowych najliczniej reprezentowanych przez
bezrobotnych. W poréwnaniu do 2007 roku nalezy stwierdzi¢, iz w catym 2008 roku
odnotowano spadek w naptywie bezrobotnych z wielkich grup zawodowych o nastgpujaca
liczbg 0sob:

e robotnicy przemystowi 1 rzemie$lnicy — 294;

e technicy i inny $redni personel — 220;

e pracownicy ustug osobistych 1 sprzedawcy — 88;
specjalisci — 26;
operatorzy 1 monterzy maszyn i urzadzen — 22;
pracownicy przy pracach prostych — 22;
pracownicy biurowi—7;
rolnicy, ogrodnicy, le$nicy, rybacy — 9.

Wzrost naptywu bezrobotnych odnotowano tylko w grupie ,przedstawiciele wiadz
publicznych, wyzsi urzednicy 1 kierownicy” - o 1 osobg.

Tabela nr 2. Struktura bezrobotnych w 2007 1 2008 roku wg zawodow najliczniej
reprezentowanych w PUP.

Liczba
Kod zarejestrowanych Odptyw/
zawodu Nazwa zavwodow bezrobotnych - stan | Naplyw w
T e 2008 roku
31.12.2007 | 31.12.2008
522107 |sprzedawca 177 166 -11
robotnik ~ pomocniczy w  przemysle

932104 przetworczym 73 75 +2
722204 | $lusarz 55 65 +10
743304 | krawiec 61 51 -10
341902 | asystent ekonomiczny 65 43 22
512201 | kucharz 39 42 +3
321208 | technik rolnik 29 25 -4
341501 |handlowiec 33 23 -10
732407 | zdobnik szkta 7 21 +14
311502 | technik mechanik 28 19 -9
741201 | cukiernik 28 19 -9
613101 |rolnik produkcji roslinnej 1 zwierzgce;j 24 19 -5
419101 |pracownik biurowy 22 18 -4
913207 | sprzataczka 27 17 -10
712102 | murarz 24 16 -8
743604 |szwaczka 16 16 0
514102 | fryzjer 22 16 -6
916201 |robotnik placowy 18 15 -3
611190 |pozostali rolnicy produkcji ro§linne;j 19 14 -5
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512202 | kucharz malej gastronomi 10 14 +4
241912 |politolog 11 13 +2
931301 |robotnik budowlany 8 12 +4
741203 | piekarz 14 12 -2
827901 | operator urzadzen przemystu tytoniowego 11 12 +1
343101 |pracownik administracyjny 18 11 -7
723105 | mechanik samochodéw osobowych 18 11 -7
244104 | pedagog 24 10 -14
000000 |bez zawodu 165 162 -3
Z powyzszej tabeli wynika, 1z najwigkszy spadek liczby osob bezrobotnych w

stosunku do 2007 roku nastapit w takich zawodach jak: asystent ekonomiczny (o 22 osoby)
pedagog (o 14 0sob), sprzedawca (o 11 oséb), handlowiec (o 10 0sob) oraz sprzataczka (o 10
0sob). Natomiast wzrost liczby osob bezrobotnych w analogicznym okresie odnotowano m.
in. w zawodzie zdobnik szkta (o 14 0sob), §lusarz (o 10 0s6b). Wérodd osdb bezrobotnych bez
zawodu nastapil niewielki spadek — o 3 osoby.

Wsrod wszystkich zawodow, w ktorych rejestrowane sa osoby bezrobotne mozna
wyodrebni¢  te, ktore ,generuja’ bezrobocie dlugotrwate. Wykaz 10 zawodow
uszeregowanych wedlug liczby bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesigcy
przedstawiono w tabeli ponize;].

Tabela nr 3. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesigcy wg wybranych
zawodow. Stan na 31.12.2008 r.

Bezrobotni pozos.ta.] acy Bezrobotni
Kod . . , . bez pracy powyzej 12 . . .
Zawody i specjalnoSci L. zarejestrowani ogélem
zawodu miesigcy
Razem Kobiety Razem Kobiety
0 1 2 3 4 5
522107 |sprzedawca 27 26 166 158
SEia |[OBE PO 19 18 75 67
przemysle przetworczym
743304 | krawiec 12 12 51 51
722204 |Slusarz 11 4 65 13
512201 |kucharz 10 9 42 35
913207 |sprzataczka 9 9 17 17
321208 |technik rolnik 7 6 25 17
341902 |asystent ekonomiczny 6 6 43 38
419101 |pracownik biurowy 5 5 18 18
743604 | szwaczka 5 5 16 16
ogolem 111 100 518 430

Z analizy powyzszej tabeli wynika, iz bezrobotni, ktorzy sa zarejestrowani
w Powiatowym Urzgdzie Pracy powyzej 12 miesigcy najczgscie] posiadaja zawdd:
sprzedawca — 27 0sob, robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym - 19, krawiec — 12,
Slusarz —11. Nalezy zauwazy¢, 1z zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych zarejestrowanych
powyzej 12 miesigcy uwzglednionych w tabeli nr 3 stanowia kobiety — 90,1 %. Ponizej
przedstawiony zostat procentowy udzial oséb bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12
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miesigcy wg przedstawionych w tabeli nr 3 zawodow w stosunku do ogo6tu bezrobotnych w
tych zawodach. I tak np. okolo 16 % sprzedawcow zarejestrowanych w Powiatowym
Urzegdzie Pracy w KoScianie, jest zarejestrowanych powyzej 12 miesigcy.

Wykres nr 2. Procentowy udziat os6b bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesigcy
wedhug wybranych zawodow. Stan na 31.12.2008.
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I1.2. Bezrobocie wsrod absolwentow szkol ponadgimnazjalnych.

Na koniec grudnia 2008 roku w ewidencji 0sob bezrobotnych Powiatowego Urzedu
Pracy w Kos$cianie zarejestrowane byty 1 444 osoby bezrobotne, z czego 6,2 % (90 osob)
stanowily osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki. Analizujac ponizsza
tabelg, obrazujaca liczbe osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w okresie do 12
miesi¢gcy od dnia ukonczenia nauki, nalezy odnotowac spadek liczby bezrobotnych w
poréwnaniu z rokiem 2007 o 6 osdb. Zmniejszyta si¢ liczba bezrobotnych wsrod osob z
wyksztatlceniem wyzszym (spadek o 15 o0so6b) oraz policealnym i §rednim zawodowym
(spadek o 3 osoby). Wzrosta natomiast liczba 0s6b bezrobotnych z wyksztalceniem $rednim
ogolnoksztatcacym (o 8 osob), zasadniczym zawodowym (wzrost o 3 osoby) 1 pozostalym
(wzrost o 1 osobg). Stan na koniec grudnia w poszczegdlnych latach nie uwzglednia osob
odbywajacych w tym czasie staz, przygotowanie zawodowe lub szkolenie.
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Tabela nr 4. Bezrobotni zarejestrowani w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki.

St e et Bezrobotni na koniec roku
2004 2005 2006 2007 2008
1 2 3 4 5 6
WYyZsze 93 30 51 38 23
policealne 1 $rednie 49 127 57 27 24
zawodowe
srednie og6lnoksztalcace 95 89 43 9 17
zasadnicze zawodowe 165 111 46 22 25
pozostate 5 11 0 0 1
ogolem 407 368 192 96 90

Wykres nr 3. Bezrobotni zarejestrowani w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki
wg ptci w latach 2004-2008. Stan na koniec grudnia w poszczegdlnych latach.
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Z danych przedstawionych na powyzszym wykresie wynika, iz w latach 2004-2008,
wsrod osob w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki, kobiety stanowily
zdecydowana wigkszos¢. Najwigkszy udzial procentowy kobiety stanowily w koncu 2007
roku — 72,9 % (tj. 70 kobiet) oraz w 2006 roku — 67,7 % (tj. 130 kobiet). W stosunku do ogdtu
0sOb bezrobotnych na koniec 2008 roku bylo to 62,2 %. Jak wynika z analizy sytuacja kobiet
na lokalnym rynku pracy jest bardzo trudna, w tym rowniez wsréd osob w okresie do 12
miesigcy od dnia ukonczenia nauki.

Na wykresach 4-8 przedstawiono strukturg bezrobotnych w okresie do 12 miesigcy od
dnia ukonczenia nauki wg wyksztatcenia w latach 2004-2008.
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Wykres nr 4. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kos$cianie w
okresie do 12 miesigecy od dnia ukonczenia nauki wedlug wyksztalcenia.
Stan na dzien 31.12.2004.
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Wykres nr 5. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w KoS$cianie w
okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedlug wyksztalcenia.
Stan na dzien 31.12.2005.
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Wykres nr 6. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w KoS$cianie w
okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki wedlug wyksztalcenia.
Stan na dzien 31.12.2006.

24,0% 26,5%

o,
22,4% 27 1%
OWyzsze
OPolicealne i $rednie zawodowe
O Srednie ogdlnoksztatcace
B Zasadnicze zawodowe



m Powiatowy Urzad Pracy w KosScianie, ul. Ks. Prymasa Wyszynskiego 8

Wykres nr 7. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kos$cianie w
okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedlug wyksztalcenia.
Stan na dzien 31.12.2007.
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Wykres nr 8. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kos$cianie w
okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedlug wyksztalcenia.
Stan na dzien 31.12.2008.

1,1%

27,7% 25.6%

18,9% 26,7%

OWyzsze

OPolicealne i srednie zawodowe
OSrednie ogdlnoksztatcace

B Zasadnicze zawodowe

B Pozostate

Analizujac  wykresy przedstawiajace struktur¢ bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w okresie do 12 miesigcy od dnia ukoficzenia nauki wg
wyksztatcenia nalezy stwierdzi¢, iz w 2008 roku odnotowano znaczny spadek — o 14 punktow
procentowych - liczby bezrobotnych, ktérzy ukonczyli szkoty wyzsze oraz o 1,4 punku
procentowego 0s6b z wyksztalceniem policealnym 1 $rednim zawodowym. Zwigkszyt sie
natomiast odsetek osob bezrobotnych (w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki) z
wyksztatlceniem $rednim ogdlnoksztatcacym o 9,5 punktu procentowego oraz zasadniczym
zawodowym o 4,8 punktu procentowego. Na dzien 31.12.2008 r., w odroznieniu do roku
2007, zarejestrowana byta jedna osoba bezrobotna w okresie do 12 miesigcy od dnia
ukonczenia nauki w kategorii: pozostaty typ szkotly.
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II. STRUKTURA OFERT PRACY POZYSKANYCH PRZEZ POWIATOWY
URZAD PRACY W KOSCIANIE W 2008 ROKU.

Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie w 2008 roku pozyskal 2 166 ofert zatrudnienia,
o 1 111 mniej niz w roku ubieglym. Struktura pozyskanych ofert pracy wedhg
poszukiwanych kwalifikacji zawodowych wskazuje, ze zdecydowanie najwigksze
zapotrzebowanie pracodawcéw dotyczy pracownikdéw posiadajacych kwalifikacje wlasciwe
osobom nalezacym do wielkich grup zawodowych ,,robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy” -
695 ofert, co stanowi 32,1 % ogdlnej liczby ofert pracy (w 2007 roku bylo to odpowiednio
926 ofert tj. 28,3 %).

Stosunkowo czgsto za posrednictwem urzedu pracy pracodawcy poszukiwali
pracownikOw z grupy ,,pracownicy przy pracach prostych” — 423 oferty (19,5 %), rzadziej
,technikow 1 innego $redniego personelu” — 345 ofert (15.9 %), czy ,,pracownikow ushug
osobistych 1 sprzedawcow” — 265 (12,2 %).

Najmniej ofert pracy skierowanych bylo do osob sklasyfikowanych w grupie
»przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy” — 1 oferta, ,rolnikdw,
ogrodnikéw, lesnikow 1 rybakow” — 22 oferty. Podobnie jak w roku ubieglym nie byto zadnej
oferty pracy dla bezrobotnych z grupy ,,sity zbrojne”.

Wykres nr 9. Oferty pracy pozyskane przez PUP w Kos$cianie w 2008 roku wg wielkich grup
zawodowych.

695

700+

600+

500+

400+

300+

200+

O Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
B Specjalisci

O Technicy i inny $redni personel

O Pracownicy biurowi

B Pracownicy ustug o y

O Rolnicy, ogrodnicy, |

@ Robotnicy przemyst

O Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

@ Pracownicy przy pracach prostych

@ Sity zbrojne

W tabeli nr 5 przedstawiono 19 wybranych zawoddéw, w ktéorych zgloszono
najwigksze zapotrzebowanie na pracownikéw w 2008 roku. Zostaly one uszeregowane ze
wzgledu na liczbe ofert pracy zgloszonych ogdétem w 2008 roku.
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Tabela nr 5. Zawody, w ktérych zgloszono najwigksze zapotrzebowanie na pracownikow w

2008 roku.
Oferty pracy
zalv(v(())((iiu Nazwa zawodow zgloszone w | zgloszone w w koncu
2007 2008 2008
1 2 3 4 5
522107 |sprzedawca 192 171 2
racownik administracyjny [zawod
343101 I;zko Iny: technik admin}iljstr}ell([:j 1] el 153 0
741104 | rzeznik-wedliniarz 16 118 0
932104 ;‘;‘Z’:tt\rjé‘rggyn;’cniczy w przemysle 611 96 10
931301 |robotnik budowlany 135 86 1
914103 |robotnik gospodarczy 116 82 0
712102 | murarz 107 72 10
714101 | malarz budowlany 53 69 3
o e T N
722204 | $lusarz 160 59 1
832302 | kierowca samochodu cigzarowego 77 56 0
713501 | monter/sktadacz okien 13 37 0
742204 |stolarz 76 33 1
832101 | kierowca samochodu osobowego 19 32 1
933104 |robotnik magazynowy 39 32 0
413103 | magazynier 27 29 2
24301 | ektromonter instalc]i a 29 3
346102 | opiekun w domu pomocy spotecznej 11 25 0
512201 |kucharz 38 23 0
713101 |dekarz 19 21 2
712401 |brukarz 37 20 0
ogolem 2074 1309 37

W 2008 roku nastapit og6lny spadek liczby ofert pracy pozyskanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Koscianie z 3 277" 0s6b w 2007 roku do 2 166. Zmiana ta widoczna jest
rowniez w liczbie ofert pracy w czgsci zawodow wskazanych w tabeli powyzej. Najwigcej
ofert pracy bylo w takich zawodach jak: sprzedawca — 171, pracownik administracyjny — 153,
robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym — 96, robotnik budowlany — 86, robotnik
gospodarczy 82. Nalezy zauwazyC, ze duza liczba ofert pracy w zawodzie pracownik
administracyjny 1 pracownik biurowy wynika z faktu, ze byly to oferty stazu, zgloszone
przede wszystkim przez urzedy znajdujace si¢ na terenie powiatu. Na dzien 31.12.2008 roku

'niektore zaktady pracy kilkakrotnie w okresie 2007 r. skladaty oferty pracy (zapotrzebowanie), ktore dotyczyty
tych samych stanowisk pracy. Tylko firma SPA Spoétka z 0.0. w Smiglu w 2007 r. czterokrotnie sktadajac oferte
pracy zglosita 550 wolnych miejsc pracy.

13
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tut. Urzad dysponowat 37 ofertami pracy w zawodach zaprezentowanych w tabeli nr 5. Na
koniec grudnia 2008 roku Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie dysponowat ogdtem 90
ofertami pracy. Poza wymienionymi powyzej, byly to oferty w zawodach: nauczyciel jezyka
obcego -1, specjalista ds. marketingu 1 handlu — 1, technik mechanik — 1, przedstawiciel
handlowy — 1, fryzjer— 5, kosmetyczka — 1, pracownik ochrony mienia i osob — 1, sprzedawca
w stacji paliw — 1, zbrojarz — 1, ciesla — 1, pozostali ciesle, stolarze i pokrewni — 4, sztukator
— 1, spawacz reczny gazowy — 6, lakiernik samochodowy — 1, pozostali spawacze 1 pokrewni
— 2, blacharz samochodowy — 2, tokarz — 2, mech. samochodow cigzarowych — 1, mech.
samochodow osobowych — 1, pozostali mechanicy — monterzy maszyn i urzadzen — 2,
elektromechanik pojazdow samochodowych — 1, pozostali elektromechanicy — 1, zlotnik-
jubiler — 1, pozostali stolarze 1 pokrewni — 1, konstruktor odziezy — 2, operator zurawia
jezdniowego -1, pozostali robotnicy pomocniczy w przemysle przetworczym — 10.

Tabela nr 6. Oferty pracy i bezrobotni wg rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy w
powiecie koscianskim w 2008 roku.

Oferty pracy Bezrobotni
Sekeja PKD pozyskan;lv; o zarej estrow;llnli) (v;lf
I pot. 2008 2008 I pot. 2008 2008
rolnictwo, towiectwo, lesnictwo 16 23 51 65
rybactwo 0 0 1 0
goérnictwo 0 0 1 0
przetworstwo przemystowe 397 201 310 375
wytwarzanie 1 zaopatrywanie w energie
5 3 5 2
elektryczna
budownictwo 284 123 71 71
handel hurtowy 1 detaliczny, naprawy
sprzetu mechanicznego, motocykli oraz art. 210 166 163 211
przeznaczonych do uzytku domowego
hotele 1 restauracje 33 35 34 47
transport, go spodarka’l magazynowa i 75 2 2 39
tacznosc
posrednictwo finansowe 21 18 3 9
obshuga nieruchomosci, wynajem, nauka 1
ushugi zwiazane z prowadzeniem 26 36 31 28
dziatalno$ci gospodarczej
administracja publiczna 1 obrona narodowa;
obowiazkowe ubezpieczenie spoteczne, 119 107 63 61
powszechne ubezpieczenie zdrowotne
edukacja 11 48 18 22
ochrona zdrowia 1 opieka spoteczna 50 54 20 22
pozostala dmalalnosp ‘uslugc?wa, komunalna, 73 53 402 357
spoleczna 1 indywidualna
gospodarstwa domowe zatrudniajace
o 0 2 0 0
pracownikow
organizacje 1 zespoly eksterytorialne 0 0 0 0
dziatalno$¢ niezidentyfikowana - - 128 311
ogolem 1270 896 1323 1620

Powyzsza tabela przedstawia liczbg¢ bezrobotnych zarejestrowanych w okresie od
01.01.2008 r. do 31.12.2008 r. 1 pozyskanych w tym okresie ofert pracy wg sekcji PKD.
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Najwigkszy udziat wsérdéd nowo rejestrowanych bezrobotnych zauwazy¢é mozna w trzech
kategoriach: pozostala dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i1 indywidualna;
przetworstwo przemystowe; handel hurtowy i detaliczny, naprawy sprzetu mechanicznego,
motocykli oraz artykutéw przeznaczonych do uzytku domowego. Analizujac powyzsza tabele
mozna zauwazy¢, iz liczba rejestracji w analizowanych poétroczach pozostata na zblizonym
poziomie. W II poiroczu 2008 roku odnotowano natomiast znaczny spadek liczby
pozyskanych ofert pracy w szczegdlnosci w takich rodzajach ostatniego miejsca pracy jak:
przetworstwo przemystowe (spadek o 196 ofert), budownictwo (spadek o 161 ofert), handel
hurtowy i detaliczny, naprawy sprze¢tu mechanicznego, motocykli oraz art. przeznaczonych do
uzytku domowego (spadek o 44 oferty).

IV.ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE W ROKU 2008.

Analiza poréwnawcza ofert pracy i bezrobotnych wg zawodéw pozwala wskazac
zawody ,,nadwyzkowe” 1 ,,deficytowe” wsrod zarejestrowanych bezrobotnych, co powinno
stanowi¢ sygnal dla osob stojacych u progu wyboru przysztego zawodu, a takze dla instytucji
odpowiedzialnych za polityke edukacyjna w regionie.

Wykres nr 10. Stosunek ofert pracy do liczby bezrobotnych wg wielkich grup zawodowych
w powiecie koscianskim w 2008 roku.

Oliczba zarejestrowanych bezrobotnych M liczba ofert pracy

900+

817
800+

700+ 638

600 534 568

500

4004 345

265
300

il 62 139
200 104 98 91

100 22

5 1

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0 — bez zawodu

1 — przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
2 — specjalisci

3 —technicy 1 inny $redni personel

4 — pracownicy biurowi

5 — pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
6 — rolnicy, ogrodnicy, les$nicy i rybacy

7 — robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy

8 — operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
9 — pracownicy przy pracach prostych

10 — sity zbrojne
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Na powyzszym wykresie przedstawiony zostat stosunek liczby bezrobotnych do ofert
pracy w przekroju grup zawodowych w 2008 roku. Duza liczba ofert pracy dla pracownikow
biurowych wynikata ze znacznego zainteresowania urzedow 1 jednostek budzetowych
organizacja stazu w tym zawodzie. Podobnie jak w 2007 roku Powiatowy Urzad Pracy w
Koscianie nie dysponowal ofertami pracy z grupy sit zbrojnych oraz ofertami dla os6b bez
zawodu.
Charakterystyka bezrobocia na poziomie wielkich grup zawodowych nie jest
wystarczajaca w procesie monitoringu rynku pracy dlatego tez, aby dokladniej zanalizowacé
przedmiot raportu w ponizszej tabeli pokazano konkretne przyktady na poziomie zawodow.
Przedstawiono 30 najbardziej nadwyzkowych zawodow uszeregowanych wg wskaznika
intensywnosci nadwyzki zawodu, liczonego jako iloczyn $redniej miesigcznej liczby ofert
pracy 1 $redniej miesigcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w 2008 roku.

Tabela 7. Zawody nadwyzkowe w powiecie koscianskim w 2008 roku.

Liczba Liczba ofert Wskaznik
Kod bezrobotnych pracy Nadwyzka |intensywnosci
L.p. zawodu Nazwa zawodu zarejestrowanych | zgloszonych | kolumna 4-5 nadwyzki
w 2008 w 2008 zawodu

1 2 3 4 5 6 7
asystent ekonomiczny

1 | 341902 ([zawdd szkolny: technik 170 3 167 0,018
ckonomista]

2 | 244104 pedagog 111 2 109 0,018

3 | 311502 technik mechanik 48 1 47 0,021

4 | 714103 malarz — tapeciarz 25 1 24 0,04

5 | 512202 [<ucharz malej 45 2 43 0,044
igastronomil

6 | 741201 |cukiernik 67 3 64 0,045
specjalista do spraw
organizacji ushug

7 | 241915 |gastronomicznych, 21 1 20 0,048
hotelarskich i
turystycznych

8 | 241102 |ekonomista 60 3 57 0,05

9 | 311401 {technik elektronik 19 1 18 0,053

10 | 724201 elektromonter [elektryk] 19 1 18 0.053
zakladowy

11 1 232123 nauczyciel wychowania 15 1 14 0.067
fizycznego

12 | 311913 [fechnik technologii 13 1 12 0,077
odziezy

13 | 311302 [technik elektryk 12 1 11 0,083

14 | 913206 [salowa 9 1 8 0,111
pracownik ochrony

15 | 515902 [Micnia i 0s6b [zawéd 15 2 13 0,133

szkolny: technik ochrony
fizycznej 0sob 1 mienia]
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16 | 222107 [inzynier zootechniki 7 1 6 0,143

17 | 222202 [n2ynier technologii 7 1 6 0,143
Zywnosci

18 | 242904 [prawnik legislator 7 1 6 0,143

19 | 743304 |krawiec 79 13 66 0,165

20 | 232109 [aucEYCicl jezyka 18 3 15 0,167
polskiego
asystent rachunkowosci

21 | 412102 |[zawdd szkolny: technik 6 1 5 0,167
rachunkowosci]|
monter instalacji

22 | 713601 [centralnego ogrzewania i 6 1 5 0,167
cieplej wody

23 | 734502 (introligator poligraficzny 6 1 5 0,167
rolnik produkcji roslinnej

24 | 613101 i zwierzecej [zawod 23 4 19 0,174
szkolny: rolnik]

25 | 312102 technik informatyk 17 3 14 0,176
specjalista do spraw

26 | 241912 marketingu i handlu 39 7 32 0,179
[sprzedazy]

27 | 743702 tapicer 11 2 9 0,182

28 | 723105 mechanik samochodow 36 ] 28 0.22
osobowych
monter instalacji

29 | 713604 wodociagowych i 22 5 17 0,227
kanalizacyjnych

30 | 233108 nauczyciel nauczania 2 ) 6 0.25
poczatkowego

Wsrod zawodow nadwyzkowych o najwyzszym wskazniku intensywnosci nadwyzki
zawodu wystepuja asystent ekonomiczny 1 pedagog. Sa to zawody bardzo licznie
reprezentowane przez osoby bezrobotne zarejestrowane w tutejszym Urzedzie. Wynika to z
faktu, iz w okolicy znajduje si¢ kilka szkot 1 uczelni, ktore ksztalca mlodziez w w/w
zawodach. Sytuacja ta sprawia, iz na lokalnym rynku pracy wystgpuje wigcej 0séb
posiadajacych zawdd asystent ekonomiczny, czy pedagog niz zglaszanych ofert pracy. W
zwiazku z powyzszym osoby posiadajace te zawody kierowane byty na stanowiska pracy, na
ktorych mogly wykonywac powierzone obowiazki wykorzystujac przy tym posiadane przez
siebie umiejetnosci.
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Analizujac powyzsza tabele zauwazy¢ mozna, ze liczba 0s6b bezrobotnych w zawodzie
technik mechanik wykazuje znaczna nadwyzke w stosunku do liczby ofert pracy w tym
zawodzie. Dla pracodawcow, ktorzy zglaszaja ofert¢ pracy wazne jest doswiadczenie
zawodowe 1 konkretne umiejgtnosci posiadane przez kandydatow do pracy, a nie faktyczny
poziom wyksztalcenia. Zgtaszane w tut. Urzedzie Pracy oferty dotycza bowiem najczesciej
stanowisk robotniczych np. $lusarza, a nie technika mechanika. W praktyce osoby posiadajace
wyksztalcenie srednie techniczne, pomimo praktyk odbywanych w trakcie nauki nie posiadaja
odpowiedniego doswiadczenia zawodowego, ktore zdobyé mozna jedynie poprzez
rzeczywiste wykonywanie danego zawodu przez okreslony czas.

Wykres nr 11. Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie
nadwyzkowym sprzedawcy.
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[ bezrobotni —e— oferty pracy

Z wykresu wynika, iz liczba bezrobotnych posiadajacych zawod sprzedawcy
zarejestrowanych w analizowanych potroczach jest zdecydowanie wyzsza niz liczba
oferowanych propozycji pracy. Z przedstawionych danych wynika jednak, iz z roku na rok
deficyt ofert pracy w zawodzie sprzedawcy stopniowo si¢ zmniejszal. W II potroczu 2008
doszto jednak do wzrostu deficytu, gdyz wobec 203 zarejestrowanych oséb w zawodzie
sprzedawcy pozyskanych zostalo 79 ofert pracy w ww. zawodzie, co oznacza iz wystapit
deficyt 124 ofert.

Wykres nr 12. Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie
nadwyzkowym pedagog.
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Wykres nr 13. Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie
nadwyzkowym technik mechanik.
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Analizujac powyzsze wykresy nalezy stwierdzi¢, ze liczba osob bezrobotnych w
zawodach: pedagog i technik mechanik wykazuje znaczna nadwyzke w stosunku do liczby
ofert pracy w tym zawodzie. Srednia liczba ofert pracy na przelomie lat wskazanych na
wykresie dla zawodu nadwyzkowego — pedagog wyniosta 3,5 natomiast dla zawodu technik

mechanik 2,5.

Tabela 8. Zawody deficytowe w powiecie koscianskim w 2008 roku .

Liczba Liczba ofert Wskaznik
Kod bezrobotnych pracy Deficyt |intensywnoSci
L.p zawodu Nazwa zawodu zarejestrowanych | zgloszonych | kolumna 5-4 deficytu
w 2008 w 2008 zawodow
1 2 3 4 5 6 7
1 931203 [robotnik drogowy 1 18 17 18
Bl 347504 [mstrukior rekreacyi 1 16 15 16
ruchowej
3 348202 [ibliotekarz 1 14 13 14
4 741104 rzeznik wedliniarz 9 118 109 13,1
5 343201 [ksiegowy [samodzielny] 2 19 17 9,5
6 828105 monter maszyn i urzadzen | 7 6 7
przemystowych
pozostali operatorzy
7 829190 /maszyn gdzie indziej 1 7 6 7
niesklasyfikowani
operator maszyn
drogowych [zawod
8 833202 [szkolny: mechanik 1 7 6 7
maszyn i urzadzen
drogowych]
pracownik
| e [P TG |z 2 153 131 6,95
szkolny: technik
administracii|
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10 | 233201 nauczyciel przedszkola 3 18 15 6
11 | 714101 malarz budowlany 13 69 56 5,3
12 | 311101 |laborant chemiczny 1 5 4 5
13 | 341601 [zaopatrzeniowiec 1 5 4 5
14 | 712401 brukarz 4 20 16 5
pozostali robotnicy
15 | 921190 pomocniczy w rolnictwie 4 19 15 4,8
i pokrewni
16 | 721202 [spawacz reczny gazowy 4 17 13 4,3
17 | 832101 kierowca samochodu ] 3 24 4
osobowego
18 | 933104 [robotnik magazynowy 9 32 23 3,6
19 | 713203 |posadzkarz 3 10 7 3,3
20 | 833401 [Kicrowea operator 3 10 7 33
wozkow jezdniowych
21 | 914103 frobotnik gospodarczy 25 82 57 3,28
22 | 931301 robotnik budowlany 27 86 59 3,19
23 | 832302 [<icrowea samochodu 18 56 38 3,11
cigzarowego
wychowawca w
placowkach o§wiatowych,
24 | 235908 . 1 3 2 3
wychowawczych i
opiekunczych
25 | 311801 |grafik komputerowy 1 3 2 3
26 | 712190 pozostah' murarze i 1 3 ) 3
pokrewni
27 | 421102 [kasjer handlowy 5 14 9 2,8
przedstawiciel handlowy
28 | 341503 |przedstawiciel 3 8 5 2,67
regionalny]
29 | 913204 pomoc kuchenna 5 13 8 2,6
30 | 346104 jpracownik socjalny 4 9 5 2,25

Do zawodow deficytowych o najwyzszym wskazniku intensywnosci deficytu zawodu
w 2008 r. nalezy robotnik drogowy, instruktor rekreacji ruchowej, bibliotekarz, robotnik
gospodarczy, pracownik administracyjny. Wielkos¢ deficytu w tych zawodach miata zwiazek
z ofertami subsydiowanego zatrudnienia realizowanymi przez Urzad w ramach robot
publicznych, stazy i przygotowania zawodowego.

Wielko$¢ deficytu w zawodzie rzeznik - wedliniarz natomiast wynika przede
wszystkim z faktu zgloszenia przez jedna firme SPA Trading w Smiglu oferty pracy na 100
wolnych miejsc.

Wsrod zawodow deficytowych pojawia sig takze spawacz reczny gazowy, kierowca
samochodu osobowego 1 cigzarowego. Na stanowiska te kierowane sa osoby bezrobotne,
ktore niekoniecznie posiadaja zawod spawacza, kierowcy. Wynika to z faktu, iz na w/w
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stanowiskach pracy moga pracowac¢ osoby wyksztalcone w innym zawodzie, ktore posiadaja
niezbedne uprawnienia do obstugi spawarki lub kierowania pojazdami, nabyte podczas
szkolen.

Wsrod zawodow nadwyzkowych pojawit si¢ malarz-tapeciarz natomiast w tabeli nr 8,
wsrdéd zawodow deficytowych znalazt si¢ zawod malarza budowlanego. Zaistniata sytuacja
jest konsekwencja faktu, iz ze $wiadectw szkolnych rejestrujacych si¢ osdb wynika, iz
posiadaja one zawod malarz-tapeciarz. Pracodawcy z kolei w 2008r. zglaszali
zapotrzebowanie na malarzy budowlanych. W rzeczywisto$ci jednak osoby bezrobotne z
zawodem malarza tapeciarza podejmowaly zatrudnienie w ramach zglaszanych ofert pracy w
charakterze malarza budowlanego. Dynamiczny rozwdj branzy budowlane; w powiecie
spowodowat jednak, iz liczba ofert pracy znacznie przewyzszyla liczbg os6b mogacych
podja¢ zatrudnienie w tym zawodzie.

Na wykresie nr 15 zaprezentowano stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych w
okresie catego poélrocza do liczby ofert pracy pozyskanych w analogicznym okresie w
przyktadowym zawodzie deficytowym — robotnik budowlany.

Wykres nr 14. Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie deficytowym
- robotnik budowlany.
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B bezrobotni —e— oferty pracy

Ponizej zaprezentowano przykladowe zawody, w ktorych w ostatnich latach
odnotowywano nadwyzke ofert pracy. Zauwazy¢ mozna, iz w zwiazku z mniejsza liczba ofert
pracy bedacych w dyspozycji Urzgdu w ostatnim okresie sprawozdawczym w tych zawodach
odnotowano deficyt ofert pracy.
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Wykres nr 15. Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie - spawacz
reczny gazowy.
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Wykres nr 16. Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie - robotnik
pomocniczy w przemysle przetworczym.
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V. ZAKONCZENIE.
Przeprowadzona analiza pozwala na sformutowanie nast¢pujacych wnioskow:

1. Struktura bezrobocia wedlug klasytikacji zawodow wskazuje, ze najliczniejsza kategorie
0sOb bezrobotnych stanowia osoby posiadajace zawdd: sprzedawca, robotnik pomocniczy
w przemysle przetwoérczym, Slusarz, krawiec, asystent ekonomiczny, kucharz, technik
rolnik, handlowiec, zdobnik szkta, technik mechanik, cukiernik, rolnik produkcji roslinnej
1 zwierzece].

2. Duza liczba ofert pracy dla os6b z wyksztalceniem zawodowym nie wplywa na
zmniejszenie poziomu bezrobocia w tej grupie. Prawdopodobnie wynika to stad, ze
pracodawcy stawiaja coraz Wwyzsze wymagania pracownikom 1 w zwigzku
z tym na stanowiskach tych zatrudniaja osoby lepiej wyksztalcone, posiadajace
dodatkowe umiejetnosci 1 uprawnienia.

3. Duza liczba ofert pracy dla pracownikéw administracyjnych wynika ze znacznego
zainteresowania urz¢dow 1 jednostek budzetowych organizacja stazu w tym zawodzie.
Ponadto pracodawcy sktadajac oferty pracy w zawodzie pracownik biurowy i pracownik
administracyjny bardzo czgsto zaznaczali, iz na w/w stanowiska pracy przyjma osoby,
ktore posiadaja zawdd zarowno technika biurowego, pracownika administracyjnego, jak
rowniez asystenta ekonomicznego, ekonomisty, specjalisty ds. marketingu 1 handlu oraz
politologa.

4. Wsrod zawodow deficytowych pojawity si¢ zawody zwiazane z branza budowlana t;.
robotnicy budowlani, malarze, brukarze. Wynika to z faktu, iz w roku ubieglym utrzymat
si¢ wzrost zglaszanych ofert pracy w branzy budowlanej. Nie odnotowano natomiast
wzrostu liczby o0s6b bezrobotnych rejestrujacych si¢ w tutejszym Urzedzie z
kwalifikacjami budowlanymi.

5. Z analizy monitoringu zawodéw deficytowych 1 nadwyzkowych wynika, iz osoby
bezrobotne o niskich kwalifikacjach zawodowych sa czesto dlugotrwale bezrobotne i
najpézniej zdobywaja pracg. Nawet zapotrzebowanie na wykonanie prac prostych
zwiazane jest z coraz wigkszymi wymaganiami pracodawcow. W konsekwencji osoby z
niskimi kwalifikacjami stanowia znaczny odsetek wsrdd bezrobotnych.

6. W okresie od stycznia do grudnia 2008 roku 3 958 o0s6b bezrobotnych zostalo
wylaczonych z ewidencji Urzedu, z czego 1 654 w zwiazku z podjgciem zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowe;.

Na zakonczenie nalezy jeszcze raz podkresli¢, ze monitoring zawodow deficytowych 1
nadwyzkowych oraz wnioski sformulowane w trakcie analizy przedmiotu badania, stanowia
obraz lokalnego rynku pracy, ktéry charakteryzuje tylko pewien fragment rzeczywistosci.
Wolne miejsca pracy, ktorymi dysponowat Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie w 2008 roku
nie odzwierciedlaly struktury wszystkich ofert dostgpnych na lokalnym rynku pracy. Poza
tym czgs$¢ bezrobotnych z terenu powiatu koscianskiego podjeta pracg poza jego obszarem, co
sprawia, ze monitoring tworzony dla lokalnego rynku pracy nie pokazuje faktycznego
zapotrzebowania pracodawcow na pracownikow w okreslonych zawodach. Zanalizowanie
rynku pracy, nawet lokalnego, jest zadaniem trudnym, czasochlonnym 1 kosztownym. Aby
monitoring w sposob dokladniejszy charakteryzowat rzeczywista sytuacj¢ nalezatoby uzyskaé
takie dane jak: informacje dotyczace losow absolwentow szkot ponadgimnazjalnych; liczbg 1
struktur¢ wszystkich ofert pracy wystepujacych na lokalnym rynku pracy, a takze planowane
w kolejnym roku przyjecia do pracy przez pracodawcow.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Koscianie

Porea

Ewa Beba
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VI. SPIS TABEL.

Tabela nr 1.

Tabela nr 2.

Tabela nr 3.

Tabela nr 4.

Tabela nr 5.

Tabela nr 6.

Tabela nr 7.
Tabela nr 8.

Struktura bezrobotnych wg wielkich grup zawodowych. Stan na
B112.2008 Tueneneee e e
Struktura bezrobotnych w 2007 i 2008 roku wg zawoddéw najliczniej
reprezentowanych w  PUP............
Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesigcy wg wybranych
zawodow. Stan na dzien 31.12.2008 r........ceviiiiiiiiiiiiiiiiian
Bezrobotni zarejestrowani w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia

Zawody, w ktorych zgloszono najwigksze zapotrzebowanie na
pracownikOw w 2008 TOKU. .......ooviiiiiii e
Oferty pracy 1 bezrobotni wg rodzaju dziatalnos$ci ostatniego miejsca
pracy w powiecie koscianskim w 2008 roku ..o
Zawody nadwyzkowe w powiecie koscianskim w 2008 roku................
Zawody deficytowe w powiecie koscianskim w 2008 roku.................
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VIL SPIS WYKRESOW.

Wykres nr 1.
Wykres nr 2.

Wykres nr 3.

Wykres nr 4.

Wykres nr S.

Wykres nr 6.

Wykres nr 7.

Wykres nr 8.

Wykres nr 9.

Wykres nr 10.
Wykres nr 11.
Wykres nr 12.
Wykres nr 13.
Wykres nr 14.
Wykres nr 15.

Wykres nr 16.

Struktura naptywu bezrobotnych wg wielkich grup zawodowych w
koscianskim w 2007 12008 T....ovvineiiiiiiiii e
Procentowy udziat 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12
miesigcy wedtug wybranych zawodow. Stan na 31.12.2008...............
Bezrobotni zarejestrowani w okresie do 12 miesigcy od dnia
ukonczenia nauki wg ptci w latach 2004-2008. Stan na koniec grudnia
w poszczegoOlnych latach. ...
Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Koscianie w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedtug
wyksztatcenia. Stan na dzien 31.12.2004...........cccoiiiiiiiiiiiin.n.
Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Koscianie w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedtug
wyksztatcenia. Stan na dzien 31.12.2005........ccoovvieiiiiiinieeee e,
Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Koscianie w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedtug
wyksztatcenia. Stan na dzien 31.12.2006............ccvviieiiiiiiiinnnnnn.
Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Koscianie w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedtug
wyksztatcenia. Stan na dzien 31.12.2007...........ooviviiiiiiiiiiiinnnnnn,
Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Koscianie w okresie do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki wedtug
wyksztatcenia. Stan na dzien 31.12.2008............cccoeiiiiiiiiiiinnnnnn.
Oferty pracy pozyskane przez PUP w Koscianie w 2008 roku wg
wielkich grup zawodowych............oooiiiii i,
Stosunek ofert pracy do liczby bezrobotnych wg wielkich grup
zawodowych w powiecie koscianskim w 2008 roku.......................
Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie
nadwyzZKowym SprzedawcCy.......c.ovvuiiiniiiiiiiiie e
Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie

NadwyZKowym pedagog. .......ouuueriiiiiiteiiie e e
Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie
nadwyzkowym technik mechanik.........................
Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie —
robotnik budowlany...............o
Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie
deficytowym — SpawacCZ 1€CZNY ZAZOWY .. .uuuvrenrtennreanneenneeanneannenns
Stosunek liczby bezrobotnych do liczby ofert pracy w zawodzie —
robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym.............ccccvueeueenne
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