
Krajowy Fundusz Szkoleniowy – finansowanie kształcenia ustawicznego  

Pracowników i Pracodawców 

Powiatowy Urząd Pracy w Złotoryi ogłasza nabór wniosków o przyznanie środków REZERWY                                    

Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego 

pracowników i pracodawcy w ramach priorytetów ustalonych na rok 2025r. Treść ogłoszenia wraz 

z załącznikami poniżej. 

Starosta Złotoryjski działając poprzez Powiatowy Urząd Pracy w Złotoryi ogłasza nabór 

wniosków o przyznanie środków REZERWY Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na 

finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy w ramach 

priorytetów ustalonych na rok 2025, na kwotę w wysokości 100.000,00 zł. 

Wnioski należy składać na aktualnym druku dostępnym do pobrania w wersji edytowalnej na 

stronie internetowej Powiatowego Urzędu Pracy w Złotoryi:  www.zlotoryja.praca.gov.pl. 

W roku 2025 obowiązują następujące priorytety rezerwy KFS tzw. Pula Rady Rynku Pracy  

1) Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji osób po 50 roku życia 

W ramach niniejszego priorytetu środki KFS będą mogły sfinansować kształcenie ustawiczne 

osób wyłącznie w wieku powyżej 50 roku życia (zarówno pracodawców jak i pracowników). 

Decyduje wiek osoby, która skorzysta z wybranej formy kształcenia ustawicznego, w momencie 

składania przez pracodawcę wniosku o dofinansowanie w PUP. 

 

2) Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji osób z orzeczonym stopniem 

niepełnosprawności   

 

Wnioskodawca składający wniosek o środki w ramach powyższego priorytetu powinien udowodnić 

posiadanie przez kandydata na szkolenie orzeczenia o niepełnosprawności tj. przedstawić 

orzeczenie o niepełnosprawności kandydata na szkolenie bądź oświadczenie o posiadaniu takiego 

orzeczenia. 

 

3) Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji osób z niskim wykształceniem 

 

Ze wsparcia w ramach tego priorytetu mogą skorzystać osoby, które nie mają świadectwa 

dojrzałości, w tym nie ukończyły szkoły na jakimkolwiek poziomie. Jedynym wymogiem jest 

aby wnioskodawca wskazał we wniosku, że pracownik kierowany na wnioskowaną formę 

kształcenia ustawicznego spełnia kryteria dostępu (np. oświadczenie). 

 

4) Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w obszarach/branżach, które powiatowe 

urzędy pracy określają na podstawie wybranych przez siebie dokumentów 

strategicznych, analiz czy planów rozwoju jako istotne dla danego powiatu czy 

województwa 

 

W ramach tego priorytetu Urząd będzie brał pod uwagę Cele operacyjne Strategii Rozwoju 

Miasta Złotoryja na lata 2021-2030 : 

 

http://www.zlotoryja.praca.gov.pl/


1.2 Dostęp do wysokiej jakości ochrony zdrowia i opieki społecznej – 1.2.3 Zwiększenie 

dostępności specjalistycznego poradnictwa medycznego 

1.4 Rozwój bazy sportowo-rekreacyjnej – 1.4.3. Centrum rehabilitacji i rekreacji 

2.5 Nowoczesny system kształcenia zawodowego – 2.5.1 Dostosowanie oferty kształcenia 

zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy 

 

Środki KFS mogą być przeznaczone na : 

• kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodą, 

• egzaminy umożliwiające uzyskanie dyplomów potwierdzających nabycie umiejętności, 

kwalifikacji lub uprawnień zawodowych, 

• badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjęcia kształcenia lub pracy zawodowej 

po ukończonym kształceniu, 

• ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków w związku z podjętym 

kształceniem 

Pracodawca składa wniosek we właściwym ze względu na siedzibę albo miejsce 

prowadzenia działalności powiatowym urzędzie pracy najpóźniej na 30 dni przed 

planowanym terminem kształcenia ustawicznego.  

 

Pracodawca oświadcza, że zapoznał się z treścią „Klauzuli informacyjnej RODO” umieszczoną 

na stronie  Powiatowego Urzędu Pracy w Złotoryi pod adresem www.zlotoryja.praca.gov.pl w 

zakładce Ochrona Danych Osobowych (część VI wniosku  Oświadczenia wnioskodawcy – pkt. 14) 

Powiatowy Urząd Pracy w Złotoryi zaprasza wszystkich pracodawców zainteresowanych 

wsparciem zawodowego kształcenia ustawicznego do składania wniosków o przyznanie 

środków REZERWY  Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 

Termin naboru wniosków: 09.06.2025r. – 13.06.2025r.  

 

Wnioski w wersji papierowej będą przyjmowane w wyznaczonym terminie naboru                              

w godz. 7.00-13.00  w sekretariacie Powiatowego Urzędu Pracy w Złotoryi. 

Wnioski przesłanie drogą elektroniczną  muszą być podpisane bezpiecznym podpisem 

elektronicznym weryfikowanym za pomocą ważnego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem 

zasad przewidzianych w przepisach  o podpisie elektronicznym lub potwierdzone profilem 

zaufanym elektronicznej platformy usług administracji publicznej decyduje data i godzina 

przesłania wniosku na platformę ePUAP lub praca.gov.pl  w godz. 700 do godz. 1300 

 

. 

Informacji na temat Krajowego Funduszu Szkoleniowego udzielają : 

Monika Gradzik, tel. 76 877 92 27 

Joanna Molenda tel. 76 877 92 28 

 

 

 

http://www.zlotoryja.praca.gov.pl/

