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I. CHARAKTERYSTYKA POWIATU KOSCIANSKIEGO.

Powiat koscianski potozony jest w zachodniej czgsci wojewddztwa wielkopolskiego.
Powierzchnia powiatu wynosi 722,53 km?. Ggstos¢ zaludnienia na koniec roku 2009 wynosita
110 oséb na 1 km? W skiad powiatu wchodzi pig¢ gmin. Gmina miejska jest Koscian, do
gmin miejsko-wiejskich naleza: Czempin, Krzywin i Smigiel, natomiast gmina wiejska jest
gmina Koscian. Na koniec 2009 roku powiat koscianski zamieszkiwato (na pobyt staty lub
tymczasowy) 79 373 osob, tj. o 255 osoby wigcej niz przed rokiem. Od wielu lat ponad
potowe ogotu ludnosci w powiecie koscianskim stanowia kobiety (51,2 %).

Od 2003 roku do 30.06.2009 roku liczba ludnosci w wieku produkcyjnym wzrosta o
2,8 punktu procentowego (udziat tej grupy w liczbie wszystkich mieszkancow zwigkszyt si¢ z
62,2 % w 2003 roku do 65,0 % na koniec I potrocza 2009 roku). W koncu II kwartatu 2009
roku w poréwnaniu do roku 2003 udziat os6b w wieku przedprodukcyjnym byt mniejszy o
3,5 punktu procentowego, osiagajac przy tym najnizsza warto§¢ w analizowanym okresie.
Wahania liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym sa raczej niewielkie, jednak od 2004 roku
wzrasta liczba 0sob w tej kategorii.

Wykres nr 1. Struktura ludnosci w wieku produkcyjnym, przedprodukcyjnym 1
poprodukcyjnym w powiecie koscianskim w latach 2003 — 2008 oraz
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Wykres nr 2. Liczba pracujacych w glownym miejscu pracy - ogdlem w powiecie
koscianskim w latach 2002-2008.
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Liczba pracujacych ogdlem w powiecie koscianskim® zwigkszyta si¢ o 398 o0sob. Udziat
kobiet w liczbie pracujacych na koniec 2008 roku, nie uwzgledniajac rolnictwa
indywidualnego wyniost 48,3 %, tj. o 0,6 pkt procentowego mniej niz w roku 2007. Liczba
pracujacych facznie z rolnictwem indywidualnym na koniec roku 2008 to 18 892 osoby.
Zdecydowana wigkszos$¢ pracujacych w powiecie koscianskim byfa zatrudniona w sektorze
ushug — 41,7 %, nastepnie 32,4 % w rolnictwie, a w sektorze przemystlowym — 25,9 %
wszystkich pracujacych. W 2007 roku procentowy rozktad pracujacych wg sektorow wynosit:
40,6 %, 34 % oraz 25,4 % (w zwiazku z brakiem danych za rok 2009 trudno okresli¢ kierunek
zmian w omawianym zakresie).

Wykres nr 3. Liczba podmiotow gospodarki narodowej zarejestrowanych w rejestrze
REGON — powiat koscianski w latach 2003-2009.
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" Do pracujacych, oprocz 0sob zatrudnionych na podstawie stosunku pracy, Gtéwny Urzad Statystyczny zalicza
rowniez pracodawcOw 1 pracujacych na wilasny rachunek, osoby wykonujace prace nakladcza, agentow,
cztonkow spotdzielni produkeji rolniczej i duchownych petniacych obowiazki duszpasterskie.
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Wedlug stanu na dzien 31.12.2009 r. liczba podmiotow gospodarczych w powiecie
koscianskim wynosita 7 593 1 byla nizsza w stosunku do stanu z konca 2008 r. o 288.
Poprzednio do spadku liczby podmiotéw gospodarki narodowej powiatu zarejestrowanych w
rejestrze REGON doszto w 2004 roku (spadek o 115). W okresie od 2004 r. do 2008 r.
mieliémy do czynienia z tendencja wzrostowa.

II. POZ1IOM BEZROBOCIA.

Na koniec grudnia 2009 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Koscianie
zarejestrowanych bylo 2 584 bezrobotnych, w tym 1 496 kobiet. Na koniec grudnia 2008 roku
byto to odpowiednio: 1 444 bezrobotnych, w tym 952 kobiety. Nastapil wzrost liczby oséb
bezrobotnych z terenu powiatu koscianskiego o 1140 osob, w tym o 544 kobiety. Oznacza to,
1z nastapit wzrost liczby bezrobotnych o 78,9 %. W wojewodztwie w tym samym okresie
nastapil wzrost o0 42 122 osoby, tj. 46,1 %.

Stopa bezrobocia na terenie powiatu koscianskiego wynosita na koniec grudnia 2009
roku 9,3 %, na koniec grudnia 2008 roku byto to 5,5 %. Nastapil wzrost stopy bezrobocia o
3,8 punktu procentowego. W wojewodztwie wielkopolskim w analogicznym okresie nastapit
wzrost stopy bezrobocia o 2,7 punktu procentowego - na koniec grudnia 2009 roku stopa
bezrobocia w wojewddztwie wielkopolskim wynosita 9,1 %. W skali calego kraju na koniec
2009 roku stopa bezrobocia wynosita 11,9 %. Bylo to o 2,8 pkt procentowego wigcej niz na
dzien 31.12.2008. Poziom bezrobocia nie jest jednakowy w catym kraju, lecz bardzo
zroznicowany pod wzgledem terytorialnym. Najnizszy wystepuje w wojewddztwach
o stosunkowo wysokim poziomie rozwoju gospodarczego 1 silnie zurbanizowanych
(centralnych 1 poludniowych) jak mazowieckie, wielkopolskie, $laskie oraz malopolskie,
natomiast najwyzszy w wojewddztwach mniej rozwinigtych pod wzgledem gospodarczym np.
warminsko — mazurskim. Na koniec grudnia 2009 r. najnizsza stopg bezrobocia odnotowano
w mazowieckim — 9,0 %, wielkopolskim — 9,1 %, S$laskim - 9,2 % oraz
matopolskim — 9,7 %. Natomiast do wojewodztw o najwyzszej stopie bezrobocia na koniec
2009 roku nalezaty: warminsko-mazurskie — 20,2 %, zachodnio-pomorskie - 16,5 % lubuskie
— 15,9 %, kujawsko-pomorskie — 15,8 %, oraz podkarpackie — 15,5 %.

Ponizsza tabela przedstawia stope bezrobocia w latach 2004-2009 na terenie powiatu
koscianskiego w zestawieniu ze stopa bezrobocia w wojewddztwie wielkopolskim 1 w kraju.

Tabela nr 1. Stopa bezrobocia.

STOPA BEZROBOCIA w %
WYSZCZEGOLNIENIE POLSKA WOJEWODZTWO POWIAT
WIELKOPOLSKIE KOSCIANSKI
31.12.2004 19,1 16,2 16,9
31.12.2005 17,6 14,6 15,2
31.12.2006 14,9 11,8 10,6
31.12.2007 11,4 8 6,4
31.12.2008 9,5 6,4 5,5
31.12.2009 11,9 9,1 9,3
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Wykres nr 4. Porownanie stopy bezrobocia w kraju, wojewodztwie wielkopolskim i
powiecie  koscianskim.
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Wykres nr 5. Pordwnanie liczby bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu
koscianskiego wg stanu na dzien 31 grudnia w latach 2008 i 2009.
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III. CHARAKTERYSTYKA BEZROBOCIA W POWIECIE KOSCIANSKIM.
III.1 REJESTRACJA.

W 2009 roku w Powiatowym Urzgdzie Pracy w KoS$cianie zarejestrowano 5 221 0sob
bezrobotnych, w porownaniu z rokiem ubiegtym nastapil wzrost nowych rejestracji o 1 490
osob. Dla 71,6 % z nich byta to kolejna rejestracja (3 738 osob). Odsetek osob rejestrujacych
si¢ po raz kolejny w 2009 roku zmniejszyt si¢ w stosunku do roku ubieglego, kiedy wynosit
75,8 % (2 828 o0s6b). Nastapit wzrost procentowy osdéb nowo rejestrowanych, nabywajacych
prawo do zasitku. W 2009 roku zarejestrowano 1 675 osob, ktére spelnity warunki do
przyznania prawa do zasitku dla bezrobotnych. Stanowilo to 32,1 % wszystkich 0sob
zarejestrowanych w ubieglym roku, podczas gdy w 2008 roku prawo do zasitku uzyskato
24,3 % nowo zarejestrowanych, tj. 905 osob.

Tabela nr 2. Bezrobotni nowo rejestrowani w 2009 r.

Wyszczegolnienie (l));:’,:;tﬁl

Nowezrtzjges:tracje 5221 o
1. Poprzednio pracujacy 4330 82,9
2. Z prawem do zasitku 1675 32,1
3. Kobiety 2775 53,2
4. Mgzczyzni 2 446 46,8
5. Zarejestrowani po raz pierwszy 1483 28,4

Wsrod osob rejestrujacych sie¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koscianie w 2009 roku,
nabywajacych prawo do zasitku dla bezrobotnych zarejestrowalo si¢ m. in. :
e 35 o0sob, ktore utracity rente z tytutu niezdolnosci do pracy,
e 21 osob, ktére wyrejestrowaty dzialalno$¢ gospodarcza,
e 41 osob, ktére zakonczyty odbywanie zasadniczej shuzby wojskowej,
e 20 osob, ktore nabyty prawo do zasitku w zwiazku z praca wykonywana za granica
(w 2009 roku zarejestrowato si¢ ogdélem 105 o0sob, ktorych ostatnie miejsce
zatrudnienia poprzedzajace bezposrednio rejestracjg¢ znajdowato si¢ za granica),
e zwolnieni z takich zaktadéw pracy jak:

» Fabryka Mebli Koscian — 89;

» Metalchem Ko$cian — 43;

> ASADENA Smigiel — 25;

» Depolex Sp. z 0.0. Lipno — 22;

> SPA Sp. z 0.0. Smigiel — 21;

» GSM Asets Sp. z 0.0. Krzywin — 20;

» ECO INSTAL Koscian — 19;

» MT -1 Przedsigbiorstwo Produkcyjne Mebli Tapicerowanych Beata Neldner — 19;



* Powiatowy Urzqd Pracy w Koscianie, ul. Ks. Prymasa Wyszynskiego 8

> Spa Trading Sp. z 0.0. Smigiel — 19;

» Start People Sp. z0.0. — 19;

» Arjohunleigh Polska Sp. z 0.0. Komorniki — 17;
» INTER GROCLIN Grodzisk Wielkopolski— 17;
» AK Sp. z 0.0. Komorniki — 15;

> Odlewnia Zeliwa Srem — 11.

» Idmar Edmund Idkowiak Krosno — 10

W okresie od stycznia do grudnia zarejestrowano 96 0s6b zwolnionych z Fabryki
Mebli w Koscianie, z czego 89 nabylo prawo do zasitku dla bezrobotnych — 92,7 %. Na
koniec 2009 roku w ewidencji tut. Urzedu znajdowalo si¢ 67 osoéb, ktorych ostatnim
zakltadem pracy byla wlasnie Fabryka Mebli w Koscianie (na dzien 01.03.2010 r., takich os6b
bylo 58).

Tabela nr 3. Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy — stan na dzien 31.12.2009 r.

Powiat
Wyszczegolnienie i1 % Wojewodztwo
ogofem W7o Wielkopolskie
w %
Do 25 roku zycia 750 29 26,3
Ktore. ukf)nczy%y szkote wyzsza, do 27 7 2.8 X
roku zycia
Dhugotrwale bezrobotne 600 23,2 32,2
Kobiety, ktf)re nie podjety zatrudnienia 163 6.3 8.6
po urodzeniu dziecka
Powyzej 50 roku zycia 457 17,7 17,9
Bez kwalifikacji zawodowych 462 17,9 24,0
Bez doswiadczenia zawodowego 489 18,9 22,8
Samotnie wychowujace co najmnie;j
jedno dziecko do 18 roku zycia oL U 7
Niepetnosprawni 240 9,3 5,4

x— brak danych
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1I1.2 WYLACZENIA.

Liczba oséb wylaczanych z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w KoS$cianie
zwigkszyla sig; w 2009 roku bylo to 4 081 osdéb, natomiast w 2008 roku z ewidencji urzedu
pracy wylaczono 3 958 osob. Nastapit wzrost wytaczen spowodowanych podjeciem pracy. W
2009 roku z powodu podjecia pracy wytaczono z ewidencji 1 998 osdb, w 2008 roku bylo to 1
654 osoby. Liczba podejmujacych pracg stanowita w 2009 roku 49 % o0s6b wykazywanych
jako odptyw z bezrobocia, w roku 2008 stanowity one 41,8 %. W 2009 roku nastapit spadek
wylaczen spowodowany odmowa przyjecia oferty pracy — 154 osoby, co stanowilo 3,8 %
ogotu wytaczen (w roku 2008 — 206 0sob, tj. 5,2 %).

Wykres nr 6. Wylaczenia z ewidencji bezrobotnych w latach 2008 1 2009.
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W 2009 roku 860 oso6b (tj. 21,1 % ogotu wylaczen) nie potwierdzilo gotowosci do podjgcia
pracy, w 2008 roku bylo to 926 bezrobotnych (stanowili oni 23,4 % ogotu wytaczen).

Wykres nr 7. Naptyw i odptyw bezrobotnych w okresie od stycznia do grudnia 20009 r.
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Wykres nr 8. Oferty pracy i podjecia pracy w okresie od stycznia do grudnia 20009 r.
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W okresie od stycznia do grudnia 2009 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Koscianie
zgloszone zostaly ogdtem 1 364 oferty pracy (w 2008 roku - 2 166).

Tabela nr 4. Bezrobotni wytaczeni z ewidencji urzedu pracy w 2008 i 2009 r.

2008 rok 2009 rok
Wyszczegolnienie i i
ysecaegOTmient Powiat | b viat w e | POMIC point w o
ogolem ogolem
Wylaczenia z ewidencji 3958 ) 4081 )
Z tego:
1. Podjecia pracy 1 654 41,8 1 998 49
- prace interwencyjne 47 1,2 36 0,9
- roboty publiczne 48 1,2 39 1,0
2. Staz 344 8,7 390 9,6
3. Przygotowanie zawodowe w miejscu 147 3.7 9 0.2
pracy
4. Szkolenia 263 6,6 296 7,3
5. Niepotwierdzenie gotowosci do podjecia 926 234 360 211
pracy
6. Odmowa przyjecia oferty pracy 206 5,2 154 3.8

10
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II1.3 ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA.

Tabela nr 5. Zmiany w poziomie bezrobocia /powiat koscianski/.

Liczba bezrobotnych w latach / .
stan na koniec miesiaca ATETTES
Miesiac 2008 2009 /w poréwnaniu z 2008/

Styczen 1726 1776 150
Luty 1570 1876 1306
Marzec 1 443 1923 1480
Kwiecien 1362 1 955 1593
Maj 1308 1965 1657
Czerwiec 1349 2015 1 666
Lipiec 1354 2035 1 681
Sierpien 1418 2121 1703
Wrzesien 1339 2284 1945
Pazdziernik 1282 2 303 11021
Listopad 1332 2 462 11130
Grudzien 1 444 2 584 11140

Wykres nr 9. Stopa bezrobocia na terenie powiatu koscianskiego w 2008 1 2009 roku.
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IV. STRUKTURA BEZROBOCIA.
IV.1 BEZROBOTNI WG UPRAWNIEN DO OTRZYMYWANIA ZASILKU.

W powiecie kos$cianskim na koniec grudnia 2009 roku 671 os6b tj. 26 % bylo
uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych. W konicu grudnia 2008 roku w
ewidencji pozostawaly 353 osoby z prawem do zasitku. Stanowily one 24,4 % ogohu
zarejestrowanych. Jak wynika z ponizszego wykresu oraz poprzednich analiz lokalnego rynku
pracy konsekwentnie utrzymuje si¢ tendencja polegajaca na wzroscie udzialu o0sob
uprawnionych do zasitku w ogdlnej liczbie 0sob zarejestrowanych. W stosunku do ubieglego
roku wzrosta rowniez liczba 0os6b nowo rejestrujacych si¢ z prawem do zasitku (z 24,3 % w
2008 r. do 32,1 % w 2009 r.). W skali wojewodztwa odsetek 0sob bezrobotnych
uprawnionych do zasitku byt nizszy 1 wynosit na dzien 31.12.2009 roku 21,2 %.

Wykres nr 10. Struktura bezrobotnych powiatu kos$cianskiego wg uprawnien do
otrzymywania zasitku dla bezrobotnych na koniec roku. Udziat
procentowy.

2004 2005 2006 2007 2008 2009

‘lnieuprawnieni O uprawnieni ‘

IV.2 BEZROBOTNI WG PLCI.

W koncu 2009 roku kobiety stanowity 57,9 % ogo6tu bezrobotnych, na koniec grudnia
2008 roku bylo to 65,9 % ogotu bezrobotnych. W skali wojewodztwa wielkopolskiego
nastapil porownywalny spadek udziatu kobiet w stosunku do ogdétu bezrobotnych - na koniec
grudnia 2009 roku kobiety stanowity 54,7 % ogohu, a na koniec grudnia 2008 roku 61,9 %. W
skali powiatu nastapil spadek bezrobocia wsrdd kobiet o 8 pkt procentowych. Bezrobocie
dotyka przede wszystkim kobiety w wieku od 25 do 34 lat (30,9 % ogotu zarejestrowanych
kobiet). W sytuacji nadwyzki podazy sity roboczej kobiety przegrywaja konkurencjg¢ z
mezczyznami. Zauwazamy, ze mezczyzni mieli wigksze mozliwosci znalezienia pracy,
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poniewaz posiadali zawody, w ktorych wystepuje wigksze zapotrzebowanie na rynku pracy
np. w budownictwie. Ponizszy wykres obrazuje struktur¢ bezrobotnych w tej kategorii w
ostatnich pigciu latach.

Wykres nr 11. Bezrobotni wg plci — powiat kos$cianski. Udziat procentowy.
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Na koniec grudnia 2009 roku wéréd bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w KoS$cianie powyzej 12 miesiecy znajdowato si¢ 338 osob, kobiety
stanowity 71,3 % ogo6tu pozostajacych bez pracy w tej grupie. W koncu 2008 roku stanowity
one 75,3 % ogbdhu pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy.

IV.3 BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI.

Na koniec 2009 roku populacja bezrobotnych zamieszkatych na wsi wynosita 1 334
osoby, co stanowilo 51,6 % ogotu zarejestrowanych. Na koniec grudnia 2008 roku bylo to
765 0s06b, co stanowito 53 % ogoétu bezrobotnych. Nalezy podkresli¢, ze znaczne zasoby sity
roboczej nie ujawniaja si¢ jako zarejestrowani bezrobotni. Rozpoznanie rzeczywistego
rozmiaru bezrobocia na wsi, w tym ukrytego w rolnictwie indywidualnym jest rzecza
niezmiernie trudna.

Sposrod bezrobotnych mieszkancow wsi na koniec 2009 roku 24,8 % posiadato prawo
do zasitku dla bezrobotnych, co oznacza, ze w porownaniu z koncem 2008 roku nastapit
nieznaczny wzrost odsetka bezrobotnych w tej grupie; na dzien 31 grudnia 2008 roku 24,7 %
mieszkancoOw wsi posiadato prawo do zasitku. Na koniec 2009 roku wigkszo$¢ — 60,2 %
bezrobotnych mieszkancow wsi stanowily kobiety, na koniec 2008 roku stanowity one 69 %.

13
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Wykres nr 12. Struktura bezrobotnych wg miejsca zamieszkania. Udziat procentowy.
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IV.4 BEZROBOTNI WG WIEKU.

Analiza struktury bezrobotnych wg wieku wskazuje, ze bezrobocie dotyka w
najwigkszym stopniu ludzi mlodych — do 24 roku Zycia oraz w przedziale wiekowym 25-34
lat. Osoby te stanowity tacznie 56,9 % ogdhu bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzegdzie Pracy w Koscianie. Ponizej przedstawiono rdznice, jakie wystapity w tej kategorii w
poréwnaniu do 31.12.2008 roku na terenie powiatu koscianskiego.

Wykres nr 13. Bezrobotni wg wieku. Udzial procentowy.

55-65 lat 45-54 |at 35-44 lat 25-34 lat

|®31.12.2008 [131.12.2009 |

IV.4.1 OSOBY BEZROBOTNE POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA.

Wg stanu na dzien 31.12.2009 roku w ewidencji Powiatowego Urzg¢du Pracy w
Koscianie znajdowalo si¢ 457 bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat, co stanowito 17,7 %
ogotu bezrobotnych. Kobiety stanowity 39 % ogoétu bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.
W pordéwnaniu do stanu z konca ubieglego roku, kiedy zarejestrowanych bylo 326 oséb
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powyzej 50 roku zycia, nastapit wzrost o 131 osob. Jednak procentowy udziat tej kategorii
bezrobotnych w stosunku do ogdhu spadt z 22,6 % do 17,7 %.

Ponizsza tabela przedstawia procentowy udziat bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
w latach 2005-2009 na terenie powiatu koscianskiego w zestawieniu z udzialem w
wojewodztwie wielkopolskim 1 kraju.

Tabela nr 6. Udziat 0séb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia do ogétu bezrobotnych.

UDZIAL w %
WYSZCZEGOLNIENIE i
WOJEWODZTWO . ,
POLSKA WIELKOPOLSKIE POWIAT KOSCIANSKI
31.12.2005 15,9 14,2 14,6
31.12.2006 18,8 17,2 18,2
31.12.2007 21,7 20,2 23,8
31.12.2008 21,6 19,3 22,6
31.12.2009 20,7 17,9 17,7

Z powyzszej tabeli wynika, iz w 2009 roku zostata odwrocona niekorzystna tendencja

z ostatnich lat polegajaca na wzroscie odsetka liczby 0s6b bezrobotnych w wieku powyzej 50

lat.

Wsrod zasadniczych przyczyn utrzymujacego si¢ nadal dos¢ wysokiego bezrobocia
0soOb starszych wymieni¢ mozna:

- dynamiczny rozwdj nowych technologii, powodujacych, iz czgsto pracodawcy zwalniaja
osoby starsze, ktore tych technologii nie znaja lub maja trudnosci z ich poznaniem;

- polityke panstwa odciagajaca z rynku pracy osoby starsze za posrednictwem systemu
zabezpieczen spofecznych np. zasitki, Swiadczenia przedemerytalne;

- funkcjonujace stereotypy na temat starszych pracownikow, wg ktorych osoby te sa mniej
elastyczne, czgsciej choruja, nie sa zainteresowane podnoszeniem swoich kwalifikacji
poprzez szkolenia, naukg jezykéw obcych czy poznawanie nowych technologii;

- szczegolng ochrong przed wypowiedzeniem umowy o pracg pracownikom, ktorym brakuje

mniej niz 4 lata do nabycia uprawnien emerytalnych. Pracodawcy nie chca zatrudnia¢ osob,

ktore weszly lub niebawem wejda w okres ochronny wynikajacy z ich wieku, gdyz pdzniej, w

przypadku takiej koniecznos$ci nie moga ich wezesniej zwolnic.

Niska aktywno$¢ zawodowa oso6b powyzej 50 roku zycia niesie negatywne

konsekwencje zaréwno dla nich samych, jak i dla catego spoteczenstwa. W tabeli nr 7

przedstawiono kilka negatywnych konsekwencji biernosci zawodowej tej kategorii osob.
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Tabela nr 7. Konsekwencje bezrobocia 0sob powyzej 50 roku zycia.

Konsekwencje biernosci zawodowej

Koszty indywidualne

Koszty spoleczne

- apatia, zobojgtnienie;

- ograniczenie aktywnosci zyciowej;

- zwigkszona zachorowalnos¢ spowodowana brakiem
aktywnosci;

- ogblne pogorszenie kondycji fizycznej i psychicznej;

- obnizenie standardu zycia;

- utrata wiary w przydatnos¢ dla
spoteczenstwa.

rodziny i

- brak udzialu w tworzeniu PKB;

- obciazenie budzetu panstwa kosztami $wiadczen
rekompensujacych brak zatrudnienia;

- obnizenie wpltywow podatkowych;

- mniejsza liczba oplacajacych sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne i spoleczne;
- brak mozliwosci przekazywania wiedzy i

doswiadczenia mtodym pracownikom.

Warto zwrdci¢ uwageg, ze zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia zarejestrowanych na koniec okresu sprawozdawczego posiadata kiedykolwiek prawo do
renty — 30 %. Na dzien 31.12.2009 roku 4,6 % bezrobotnych w wieku 50 lat 1 wigcej
stanowily osoby, ktore prawo do renty stracity w 2009 roku.

Wykres nr 14. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wg miejsca zamieszkania. Stan na dzien
31.12.2009 r. Udziat procentowy.

56

Omiasto Ewies

Najwigcej 0sob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia posiadato zawod §lusarza — 30,
sprzedawcy — 22 oraz robotnika pomocniczego w przemysle przetworczym — 22. Bez zawodu
na koniec roku pozostawalo w ewidencji 17 0sob, co stanowito 5,2 % ogoétu bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia.

Tabela nr 8. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wg najliczniej reprezentowanych zawodow.
Stan na 31.12.2009.

L.p. Nazwa zawodu wg PKD Llc'zba Udzal
0sob* procentowy

Slusarz 57 12,5

5 robotnik pomocniczy w przemysle 27 5.9
przetworczym

3. | sprzedawca 26 5,7

3. | technik mechanik 15 33

4. | krawiec 13 2,8

5. | kierowca samochodu cigzarowego 13 2,8
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6. | pozostali rolnicy produkcji roslinnej 12 2,6
7. | robotnik gospodarczy 12 2,6
8. | pozostali rolnicy produkcji roslinnej 12 2,6
9. | sprzataczka 11 2,4
10. | asystent ekonomiczny [technik ekonomista] 11 2,4
11. | malarz budowlany 9 2,0

* W tabeli ujgto tylko osoby powyzej 50 roku zycia posiadajace dany zawod.

Wykres nr 15. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wg wyksztalcenia. Stan na dzien
31.12.2009 r. Udziat procentowy.

policealne i srednie wyzsze; 2,4
zawodowe; 16,4

gimnazjalne i
ponizej; 40,3
Srednie
ogolnoksztatcace;
4.1

zasadnicze
zawodowe; 36,8

Wykres nr 16. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wg czasu pozostawania bez pracy w
miesigcach. Stan na dzien 31.12.2009 r. Udziat procentowy.

pow. 24
od 12-24
od 6-12 27,2
od 3-6

od 1-3

do 1 miesigca

0 5 10 15 20 25 30

W 2009 roku z ewidencji urzedu w zwiazku z podjgciem pracy wylaczono 201 0sob
powyzej 50 roku zycia, co stanowi 10,1 % wszystkich podje¢ pracy (o 0,5 punktu
procentowego wigcej niz w roku ubieglym). W ramach aktywnych form z ewidencji
Powiatowego Urzedu Pracy w Koscianie wylaczono 120 bezrobotnych w wieku powyzej 50
roku zycia, z czego 67,5 % stanowili mgzczyzni (w 2008 roku mezczyzni stanowili 62,7 %
aktywizowanych osob powyzej 50 roku zycia). Zauwaza sig, ze udziat tej kategorii osob w
wylaczeniach wyszczegdlnionych na wykresie nr 17 wyniost 11,9 % ogoétu wylaczen z tego
tytutu.
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Wykres nr 17. Wylaczenia z ewidencji 0s6b bezrobotnych w 2009 roku.
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IV.S BEZROBOTNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY. BEZROBOTNI
DLUGOTRWALE.

Na koniec 2009 roku najliczniejsza grupg stanowily osoby, ktore nie maja pracy przez
1-3 miesigcy — 29,7 % ogbdtu zarejestrowanych. Na koniec 2008 roku najliczniejsza grupe
bezrobotnych rowniez stanowily osoby pozostajace bez pracy przez 1-3 miesigecy — 31,3 %
ogotu zarejestrowanych. Zauwazy¢ mozna znaczny spadek udziatlu procentowego osob
pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesigcy. W 2009 roku osoby te stanowity 4,8 % ogdtu
bezrobotnych, natomiast w 2008 roku — 9,8 % ogdtu bezrobotnych.

Bez pracy powyzej 12 miesiecy pozostaje 13,1 % ogdélu zarejestrowanych
bezrobotnych natomiast w koncu 2008 roku bez pracy powyzej 12 miesigecy pozostawato
20,1 % ogodhu zarejestrowanych bezrobotnych.

Wykres nr 18. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy.

do 1

od1do3

od 3do6

od 6 do 12

od 12 do 24

powyzej 24

‘ 031.12.2008 @31.12.2009
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Na koniec grudnia 2009 roku w Powiatowym Urzgdzie Pracy w KosScianie
zarejestrowanych bylo 600 os6b dtugotrwale bezrobotnych, w tym 435 kobiet, co stanowito
23,2 % ogo6tu zarejestrowanych. Na koniec grudnia 2008 roku bylo to odpowiednio: 512
bezrobotnych, w tym 383 kobiety, co stanowito 35,5 ogo6tu zarejestrowanych. W 2007 roku
bezrobotni dlugotrwale stanowili prawie potowe ogotu bezrobotnych — 47,7 %. Mozna wigc
zauwazy¢, w okresie ostatnich 3 lat znaczny spadek procentowy liczby osob dlugotrwale
bezrobotnych.

W ponizszej tabeli zaprezentowano liczbe osob dtugotrwale bezrobotnych (kolumna 6
1 7) zarejestrowanych w PUP w Koscianie na koniec roku 2009, a takze osoby, ktore sa
zarejestrowane nieprzerwanie odpowiednio od 12-24 miesigcy (kolumna 2 1 4) oraz powyze]
24 miesigcy (kolumna 3 15).

Tabela nr 9. Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy. Stan na dzien 31.12.2009 r.

Bezrobotni wedlug czasu B botni
pozostawania bez pracy w diezrot ° rlu
Liczba miesigcach ugotrwale
Wyszczegblnienie | bezrobotnych i .
ogétem Ogoétem Kobiety
Ogoétem Kobiety
0d 12- | pow, 24| °412- pow. 24
24 24
0 1 2 3 4 5 6 7
18-24 750 28 12 21 11 87 73
25-34 721 63 32 56 27 165 149
$ 35-44 397 43 27 33 21 117 93
= 45-54 529 51 34 33 22 154 98
55-59 151 24 15 7 10 59 22
60-65 36 4 5 X X 18 X
wyzsze 283 21 4 15 3 58 48
policealne i
o | $rednie 558 56 38 41 28 131 99
§ zawodowe
= | $Srednie
ﬁ e s 246 16 10 9 10 47 35
§ zasadhicze 852 70 29 49 18 174 122
imnazjalne i
gonizejj 645 50 44 36 32 190 131
Razem 2584 213 125 150 91 600 435

Na dlugotrwate bezrobocie narazone sa wszystkie grupy zarejestrowanych
bezrobotnych, jednak istnieja pewne czynniki, ktére znaczaco wplywaja na ryzyko wlaczenia
do kregu tej grupy bezrobotnych. Sa to: wiek, wyksztalcenie oraz staz pracy. Generalnie
mozna przyja¢, ze bezrobotny charakteryzujacy si¢ nizszym poziomem wyksztalcenia,
krétkim stazem pracy oraz bardziej zaawansowanym wiekiem znajduje si¢ w szczegolnej
grupie ryzyka. Jednak, jak wynika z danych zawartych w tabeli nr 9, nawet osoba mtoda lub z
wyzszym wyksztalceniem moze sta¢ si¢ osoba bezrobotng dlugotrwale. Na koniec grudnia
2009 r. w ewidencji 0sob bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy w Koscianie najwigkszy
odsetek 0sob dlugotrwale bezrobotnych — 27,5 % stanowily osoby w wieku 25-34 lat oraz
osoby w wieku 45-54 lat — 25,7 %. Biorac pod uwage wyksztatcenie, az 60,7 % dlugotrwale
bezrobotnych to osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, gimnazjalnym i
nizszym. Dhugotrwale bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym na koniec grudnia 2009 r. w
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ewidencji Urzedu bylo 58 (z czego az 48 kobiet) 1 stanowili oni 9,7 % bezrobotnych
dlugotrwale. Jezeli chodzi o zrdznicowanie terytorialne osob dlugotrwale bezrobotnych,
mozna zauwazy¢, wigkszy ich odsetek na wsi - 313 osob tj. 52,2 %.

Tabela nr 10. Bezrobotni zamieszkali na wsi wg czasu pozostawania bez pracy. Stan na
dzien 31.12.2009 r.

| P ozostawania bez oracy Diugotrwale
Liczba .. h bezrobotni
Wyszczegdlnienie S AT TR Aee
y 9 zamieszkatych Ogoétem Kobiety
na wsi ogoétem od 12- od 12- Ogétem | Kobiety
24 pow. 24 24 pow. 24
0 1 2 3 4 5 6 7
18-24 441 22 10 18 9 61 55
25-34 351 37 14 35 11 89 84
_-qj 35-44 204 17 16 14 14 54 46
< 45-54 244 20 17 13 14 70 46
55-59 77 11 7 1 5 29 8
60-64 17 1 3 X X 10 X
wyzsze 120 9 1 8 1 25 23
policealne i
@ | $rednie 275 29 19 23 15 71 60
§ zawodowe
© | Srednie
N | ogdlnoksztatcace ] - 4 2 4 2l i3
X g
> | zasadnicze
2 Zawodowe 480 40 15 29 10 96 68
gimnazjalne i
ponizej 338 26 25 19 20 100 70
Razem 1334 108 67 81 53 313 239

IV.6 BEZROBOTNI WG POZIOMU WYKSZTALCENIA.

Zmiany jakie zaobserwowano w strukturze bezrobocia w latach 2008 1 2009 z
uwzglednieniem poziomu wyksztatcenia zarejestrowanych osob przedstawia wykres nr 19.
Na koniec 2009 roku najliczniejsza grupa, tj. 33,0 % ogotu bezrobotnych legitymowata si¢
wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym. Osoby z wyksztalceniem wyzszym na koniec
2009 roku stanowily 11 % zarejestrowanych bezrobotnych. Nastapit wzrost procentowy osob
bezrobotnych z wyksztatlceniem wyzszym. Pomimo, iz osoby te sa nadal najmniej liczna
kategoria bezrobotnych, ich liczba 1 udziat procentowy stale si¢ powigksza. Wzrost liczby
0sOb bezrobotnych z wyksztalceniem wyzszym spowodowany jest z jednej strony wzrostem
liczby 0s6b konczacych studia, z drugiej natomiast nasyceniem rynku pracy takimi osobami.
Osoby bezrobotne z wyksztatceniem wyzszym najczesciej ukonczyty studia o kierunku:

- pedagog - 50,

- politolog - 25,

- ekonomista - 23,

- specjalista ds. marketingu 1 handlu — 20 os6b,

- specjalista ds. organizacji ustlug gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych - 14.
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Wykres nr 19. Bezrobotni wg poziomu wyksztatcenia.

wyzszo [N 11
9,1
) . . 9,5
Srednie ogodlnoksztatcace 8.8

| 33

zasadnicze zawodowe

gimnazjalne i ponizej 26,8
[ T T T T T ’

0 5 10 15 20 25 30 35

(031.12.2008 W31.12.2009 |

IV.7 BEZROBOTNI WG STAZU PRACY.

Zauwazamy, iz na koniec 2009 roku najwigksza grupe bezrobotnych — 25,1 %
stanowily osoby ze stazem pracy od 1 — 5 lat, kolejna od 10-20 lat —15,6 %. W koncu 2008
roku najliczniejsza grupg bezrobotnych stanowily réwniez osoby ze stazem pracy 1-5 lat —
18,1 %. Ponizej zaprezentowano wykres, ktory obrazuje, jakie zmiany zaszty wsrod osob
bezrobotnych wg stazu pracy w poréwnaniu do grudnia 2008 roku.

Wykres nr 20. Bezrobotni wg stazu pracy na terenie powiatu koscianskiego. Udziat
procentowy.

do 1 roku

25,1
1-5 lat

5-10 lat

10-20 lat

20-30 lat

30 lat i powyzej

bez stazu

031.12.2008 @31.12.2009
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IV. 8 BEZROBOTNI NIEPEELNOSPRAWNI.

Wg stanu na dzien 31.12.2009 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy
znajdowato si¢ 240 bezrobotnych niepetnosprawnych, co stanowito 9,3 % ogoéhu
bezrobotnych. 68,7 % bezrobotnych niepelnosprawnych posiadalo lekki stopien
niepetnosprawnosci, 29,6 % - umiarkowany, a 1,7 % - znaczny. Jednocze$nie nalezy
zaznaczy¢, iz w poroOwnaniu do stanu z konca ubieglego roku, kiedy zarejestrowanych byto
168 0so0b niepelosprawnych nastapit wzrost o 72 osoby. Procentowy udziat tej kategorii
bezrobotnych w stosunku do ogotu zmniejszyt si¢ z 13,6 % do 9,3 % ogo6tu bezrobotnych.
Zatrudnienie w omawianym okresie podjg¢to 75 osob, tj. o 8 0sob wigcej niz w 2008 roku. W
ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Kos$cianie w dniu 31.12.2009 roku znajdowaly si¢
rowniez 33 osoby niepelnosprawne zarejestrowane jako osoby poszukujace pracy nie
pozostajace w zatrudnieniu.

Ponizsza tabela przedstawia procentowy udziatl osob bezrobotnych niepelnosprawnych
w latach 2004-2009 na terenie powiatu koScianskiego w zestawieniu z danymi z
wojewodztwa wielkopolskiego 1 kraju.

Tabela nr 11. Udzial 0s6b bezrobotnych niepelnosprawnych do ogétu zarejestrowanych.

UDZIAL w %
WYSZCZEGOLNIENIE -
BT A WOJEWODZTWO POWIAT
WIELKOPOLSKIE KOSCIANSKI
31.12.2004 4.2 2,6 5,8
31.12.2005 2,8 2,9 6,6
31.12.2006 3,1 3,4 8,1
31.12.2007 3,9 4.5 11,7
31.12.2008 5,0 6,1 11,6
31.12.2009 5,0 5,4 9,3

Z powyzsze] tabeli wynika, 1z dynamika wzrostu wudzialu o0s6b bezrobotnych
niepelnosprawnych na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w KoS$cianie byta
znacznie wyzsza w latach 2004 - 2008 niz w skali wojewodztwa. Na 31.12.2009 roku w
kraju udziat osob niepelnosprawnych do ogoétu bezrobotnych wynidst, podobnie jak w roku
poprzednim, 5 %. W skali wojewodztwa wielkopolskiego oraz powiatu koscianskiego
odnotowano spadek procentowy udziatu bezrobotnych niepetnosprawnych w stosunku do
ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. W powiecie koscianskim o 2,3 pkt procentowego do
9,3 %, podczas gdy w wojewddztwie wielkopolskim o 0,7 pkt procentowego - do poziomu
5,4 %. Negatywnym zjawiskiem jest fakt, iz udzial bezrobotnych niepetnosprawnych do
ogotu bezrobotnych na terenie powiatu przekracza niemal dwukrotnie udzial odnotowany w
wojewodztwie w tej kategorii osob. W roku 2009 zgloszono 12 ofert pracy dla osob
niepetnosprawnych (w tym 3 subsydiowane), co stanowito 0,9 % wszystkich ofert pracy.

Analizujac kategori¢ bezrobotnych bedacych w szczego6lnej sytuacji na rynku pracy,
jaka sa osoby niepelosprawne, ze wzgledu na wiek stwierdzi¢ nalezy, iz zdecydowana
wigkszos¢ stanowity osoby w wieku od 45-54 lat — 33,3 %. Najmniejszy udzial stanowily
osoby w wieku 60 lat 1 starsze — 2,5 % oraz osoby w wieku 18-24 lat — 11,7 %.
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Wykres nr 21. Bezrobotni niepelnosprawni wg wieku — stan na 31.12.2009 r. Udziat
procentowy.

55-65 lat 45-54 |at 35-44 lat 25-34 lat

Wykres nr 22. Bezrobotni niepetnosprawni wg wyksztalcenia — stan na 31.12.2009 r.

42,5

2,9 17,9
Ogimnazjalne i ponizej B zasadnicze zawodowe
O srednie ogolnoksztatcace Opolicealne i Srednie zawodowe
B wyzsze

Wykres nr 23. Bezrobotni niepelnosprawni wg czasu pozostawania bez pracy — stan na
31.12.2009 1.

12,5
254

23,8

Opowyzej 24 Bod 12do 24 Ood 6 do 12
Ood 3do 6 Hod1do3 Odo 1
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IV. 9 BEZROBOTNI WG ZAWODOW.

Tabela nr 12. Bezrobotni wg najliczniej reprezentowanych zawodow i specjalnosci w 2009 r.

Kod ) ) Odplyw/
Nazwa zawodow Liczba zarejestrowanych | paplyw w
zawodu bezrobotnych - stan na 2009 roku
dzien
31.12.2008 | 31.12.2009
241102 | ekonomista 7 23 116
241912 | specjalista ds. marketingu i handlu [sprzedazy] 13 20 17
244104 |pedagog 10 50 140
244204 | politolog 13 25 112
311502 | technik mechanik 19 38 119
341501 | handlowiec 23 26 13
341902 | asystent ekonomiczny 43 75 132
419101 Efzfsxélﬁ biurowy [Zawod szkolny: Technik prac 18 34 116
512201 | kucharz 42 58 116
512202 | kucharz matej gastronomi 14 41 127
522107 | sprzedawca 166 267 1101
712102 | murarz 16 38 122
714103 | malarz-tapeciarz 7 22 115
723106 | mechanik pojazdéw samochodowych 4 27 123
722204 | Slusarz 65 110 145
724301 | elektromonter instalacji elektrycznych 4 20 116
741201 | cukiernik 19 40 121
741203 | piekarz 12 36 124
742204 | stolarz 5 39 134
743304 | krawiec 51 66 115
913207 | sprzataczka 17 26 19
916201 | robotnik placowy 15 34 119
932104 | robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 75 94 119
Ogolem 658 1209 1551

Osoby, ktore posiadaja jeden z 23 zawodoéw wymienionych w powyzszej tabeli
stanowily 46,8 % ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie na dzien

31.12.2009 r. Z ogotu zarejestrowanych w urzedzie 343 osoby, tj. 13,3 %

nie posiadaty

zadnego zawodu. W koncu ubieglego roku osoby te stanowily 11,2 % (162 osoby bez

zawodu).
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V. SRODKI NA REALIZACJ E AKTYWNYCH PROGRAMOW RYNKU PRACY.

1 892 400,00 zi.

opracowywanym i wdrazanym przez tut. Urzad programom.

Tabela nr 13. Zestawienie nt. programow realizowanych przez PUP w okresie 2009 r.

Lp.

6
X

Nazwa programu

Przysztos¢ z
perspektywami

Biznes na 5!

Wygraé z kryzysem

Aktywni
pigédziesigcioletni

Trzydziestolatek

Programy ostonowe

Razem

Kwota

1 473 500,00

942 100,00

612 500,00

279 000,00

267 000,00

418 900,00

3993 000,00

Krétki opis
Aktywizacja osob bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczegodlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy (art. 49 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) poprzez realizacje
szkolen, stazy, przygotowania zawodowego oraz udzielanie
bezzwrotnych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla
wszystkich bezrobotnych zainteresowanych samozatrudnieniem.

Szkolenia, staze i refundacja kosztow wyposazenia/doposazenia
miejsca pracy dla osob bezrobotnych, ktore stracity pracg w
zwiazku z obecna sytuacja gospodarcza spowodowana kryzysem
finansowym.

Aktywizacja osob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia poprzez
realizacjg szkolen zawodowych, stazy i dotacji
Bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla
bezrobotnych do 30 roku zycia zainteresowanych
samozatrudnieniem

Aktywizacja 0sob wykluczonych spotecznie w ramach robot
publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych

X

Otrzymane srodki umozliwily zaktywizowanie 1 391 0s6b bezrobotnych.

Tabela nr 14. Srodki na realizacje aktywnych programéw rynku pracy.

Lp. Wyszczegélnienie Liczba oséb Srodki finansowe
1 Szkolenia 345 425171,71
2 Roboty publiczne 39 190 641,32
3 Prace interwencyjne 55 155 650,36
4 Prace spolecznie uzyteczne 103 79 032,96
5 Refundacja sktadki ZUS 3 9 719,15
6 Staze 627 2 582 668,57
7 Dotacje dla bezrobotnych 83 1 380 500,00
Qi i mstnitopomtmismisane |
9 Przygotowanie zawodowe 91 342 584,49
10 Ubezpieczenie spoteczne rolnikow 2 1735,00
11 Badania lekarskie & 5 439,00
12 Refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem & 289,94

OGOLEM: 1391 5 880 381,00

* ustugi te traktowane sa jako wsparcie towarzyszace w zwiazku z tym osoby z nich korzystajace nie sa wliczane do liczby 0s6b ogdtem,

W 2009 r. na realizacje aktywnej polityki rynku pracy Powiat Koscianski otrzymat
podstawowy limit $rodkow Funduszu Pracy w wysokosci
przyznawany decyzja Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej, na poczatku roku stanowit jedynie
32,2 % ogolnych $rodkéw finansowych jakimi dysponowal Urzad.
finansowe w kwocie 3 993 000,00 zt — 67,8 %

Limit ten

Pozostate S$rodki
zostaly dodatkowo pozyskane dzigki
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Wykres nr 24. Struktura wydatkow Funduszu Pracy w 2009 r. w podziale na poszczegolne
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu.

Roboty publiczne; Prace
3,24% interwencyjne;
2,65%

: Inne; 0,12%
Refundacja

wyposazenia/dopos
azenia miejsca
pracy; 12,02%

Szkolenia; 7,23%

Prace spotecznie-
uzyteczne; 1,34%

Bezzwrotne $rodki

na podjecie
dziatalno$ci
gospodarczej; Refundacja sktadki
23,48% ZUS; 0,17%
Przygotowanie Staze; 43,92%

zawodowe; 5,83%

Wykres nr 25. Poréwnanie limitu podstawowego 1 dodatkowo pozyskanych srodkow

finansowych na realizacj¢ aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu w
2009 r.

@»
©
(o]
@»
[en]
D
(en]

4000 000+
3500 000
3000 0001 1892 400
2500 000-
2000 000
1500 000
1000 000

500 000

0 ‘
podstawowe srodki dodatkowo pozyskane
finansowe - algorytm srodki finansowe

Uwaga : Dane nt liczby aktywizowanych osob oraz srodkow finansowych przeznaczonych na ten cel ujgte powyzej zawieraja
réwniez srodki finansowe i osoby objgte programami w ramach projektu ,,Przysztos¢ z perspektywami” wspotfinansowanego
ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

VI. SZKOLENIA.

W 2009 r. Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie objal programem szkolen 345 0sob
(w tym 296 0so6b to nowo skierowani a 49 0s6b kontynuowato program z roku ubieglego)
organizujac dla nich szkolenia grupowe 1 indywidualne. W szkoleniach indywidualnych —
gdzie z inicjatywa szkolenia wychodzi bezrobotny 1 pracodawcy uczestniczyto 3,72% ogdhu
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szkolonych. Pozostali — 96,28 %, to uczestnicy kursow grupowych, ktorych inicjatorem byt
PUP.
Tabela nr 15. Kierunki organizowanych szkolefn grupowych wg zawodow 1 specjalnosci w

roku 2009.
Lp Kierunki szkolen L;:(z’)ga
| 1 || Pierwszy biznes — podstawowe aspekty zaktadania i prowadzenia whasnej firmy || 138 |
[ 2 || Obstuga wozka widtowego i komputerowa obstuga magazynu I 39 |
| 3 || Spawacz z podstawami czytania rysunku technicznego || 25 |
[ 4 || Operator koparko-tadowarki I 20 |
[ 5 || Opiekun osoby zaleznej I 10 |
[ 6 || Kurs kadry i ptace I 10 |
| 7 || Pracownik administracyjno-biurowy || 7 |
8 Obstuga komputera I i II stopnia, obstuga kasy fiskalnej , zasady GMP/GHP, Hacaap 13
z technikami sprzedazy
[ 9 || Kurs komputerowy — MS Office I 14 |
[ 10 || Szkolenie z zakresu aktywnego poszukiwania pracy - warsztaty I 9 |

W ramach kurséw indywidualnych w 2009 r. przeszkolono 11 o0s6b organizujac
nastepujace rodzaje szkolen: kierowca pojazdow samochodowych kat. C, szkolenie
energetyczne typu E do 1 KV, kurs florystyczny, szkolenie podst. strazaka jednostki ochrony
przeciwpozarowej, kurs tatuazu.

VII. PORADNICTWO ZAWODOWE.

W 2009 roku doradcy zawodowi brali udziat w promocji projektu
wspotfinansowanego ze $srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego jak 1 programow
finansowanych wytacznie z Funduszu Pracy oraz prowadzili nabdr os6b zainteresowanych
uczestnictwem w w/w projektach. Promocja prowadzona byta zar6wno w trakcie porad
indywidualnych 1 grupowych oraz w czasie spotkan informacyjnych.

W 2009 roku nab6r dotyczyt nastgpujacych programow:

Projekt systemowy ,,Przysztos$¢ z perspektywami”

Program ,,Wygra¢ z kryzysem”

Program ,,Aktywni 50-letni”

Program ,,Trzydziestolatek”

Program ,,Biznes na 5”

Programy ostonowe - roboty publiczne i prace spotecznie uzyteczne.

W minionym roku doradcy zawodowi udzielili porad indywidualnych dla 787 osob.
Byly to osoby mlode do 25 roku zycia, osoby dlugotrwale bezrobotne, niepetnosprawne,
osoby po utracie prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, bezrobotni przed
skierowaniem na szkolenie oraz osoby, ktore zamierzaty otworzy¢ wlasna dziatalnos§¢
gospodarcza.

Celem porad indywidualnych bylo rozpoznanie istniejacych trudnosci w znalezieniu
pracy, okreslenie predyspozycji zawodowych, mocnych i stabych stron, wzbudzenie
motywacji do aktywnosci w poszukiwaniu pracy, przygotowanie dokumentéw aplikacyjnych,
ustalenie indywidualnego planu dziataniu, pomoc w zaplanowaniu kariery zawodowej, a
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takze udzielenie wsparcia w pokonywaniu probleméw psychologicznych, ktére utrudniaja
poszukiwanie pracy.

W 2009 roku zorganizowano 77 porad grupowych, w ktérych uczestniczylty 783
osoby. Liczna grupe stanowily osoby do 25 roku zycia wchodzace na rynek pracy. W tym
przypadku celem poradnictwa zawodowego bylo zaktywizowanie tych osob, wzbudzenie ich
motywacji do samodzielnego poszukiwania pracy, pomoc w przezwyci¢zeniu negatywnych
emocji, zanizonej samooceny, braku wiary w sens poszukiwania pracy.

W  trakcie tych porad dyskutowano nad psychologicznymi konsekwencjami
pozostawania bez pracy oraz omawiano wartosci zwigzane z praca. Zajecia stanowily tez
okazje do sprecyzowania swoich predyspozycji, umiejg¢tnosci, mocnych i stabych stron.

Podobna problematyka byta poruszana w przypadku oso6b niepelnosprawnych.
Glowny nacisk w pracy z ta grupa bezrobotnych polozony byl na zmiang negatywnego
nastawienia 1 postaw roszczeniowych. Celem porady bylo u$wiadomienie sobie przez
uczestnikOw wilasnych zasobéw 1 mocnych stron, a nie koncentrowanie si¢ na ograniczeniach
1 przeciwwskazaniach do pracy.

Poradnictwem grupowym zostali objeci rowniez kandydaci na szkolenia organizowane
przez PUP w Koscianie. Porady dotyczyly wymagan zawodu, oczekiwan pracodawcow oraz
byly przygotowaniem do samodzielnego poszukiwania pracy po ukofczeniu szkolenia. W
poradach grupowych ,,Zostan Rockefellerem” braty udziat wszystkie osoby zamierzajace
podja¢ wlasna dziatalno$¢ gospodarcza.

W 2009 r. PUP w Koscianie rozpoczal tworzenie Indywidualnych Planow Dziatan
(IPD) dla oséb dhugotrwale bezrobotnych. IPD przebiega wieloetapowo, sktada si¢ z kilku
rozméw indywidualnych 1 porad grupowych oraz zaje¢ aktywizacyjnych. W zaleznosci od
ustalen z doradca zawodowym, bezrobotni sa obejmowani ré6znymi formami wsparcia jak:
posrednictwo pracy, staze, szkolenia czy tez w przypadku predyspozycji do samozatrudnienia
moga skorzysta¢ z bezzwrotnych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

W zakresie informacji zawodowej udzielono porad 696 osobom, w tym 57 porad
grupowych oraz 85 porad indywidualnych. Informacja zawodowa dotyczyta:

- podstawowych informacji ustugach rynku pracy,

- informacji o zawodach 1 ogdlnej sytuacji na rynku pracy,

- mozliwos$ci uzyskania kwalifikacji zawodowych,

- oczekiwan pracodawcow w zakresie kwalifikacji zawodowych, wymaganych od
kandydatéw do pracy,

- warunkow podejmowania wilasnej dzialalnosci gospodarczej,

W minionym roku doradca zawodowy reprezentowat PUP w Kos$cianie na Targach
Edukacyjnych zorganizowanych przez Zespdt Szkoét Ponadgimnazjalnych im. Franciszka
Ratajczaka w Kos$cianie ktére odbyly si¢ w lutym 2009 r.

VIII. KLUB PRACY.

Klub Pracy to zajecia szkoleniowe, w ramach ktorych bezrobotni i poszukujacy pracy
ucza si¢, a nastgpnie praktycznie stosuja nabyte umiejetnosci skutecznego poszukiwania
pracy.

Przeprowadzane szkolenia ucza nie tylko konkretnych technik, ale przede wszystkim
nastawione sa na zmian¢ sposobu myslenia o wlasnej sytuacji zyciowej 1 zawodowej oraz
wzbudzanie motywacji do jej akceptacji lub podjecia dziatan 1 ewentualnych zmian.

Waznym czynnikiem w tym procesie jest wymiana doSwiadczen oraz wsparcie,
jakiego udzielaja sobie nawzajem uczestnicy zaj¢¢. Program skierowany jest do osob, ktore
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maja problem z odnalezieniem si¢ na rynku pracy i1 zaklada przede wszystkim poznanie
rzadzacych na nim zasad; okreslenie wlasnych umiejetnosci 1 predyspozycji zawodowych,
redagowanie CV itp. Stosowana forma warsztatu pozwala udoskonali¢ umiejgtnosci
autoprezentacji, tworzenie planu dziatania 1 jego realizacji. W roku 2009 w zajeciach
aktywizacyjnych uczestniczylo 65 osob.

W ramach Otwartego Klubu Pracy z porad skorzystato 101 osob. Byly to glownie
rozmowy dotyczace: metod poszukiwania pracy, prawidlowego przygotowania dokumentoéw
aplikacyjnych , przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej, osobistych spraw zwiazanych z
uzyskaniem zatrudnienia. Cze¢$¢ z tych osob wymagata wsparcia psychologicznego ze
wzgledu na trudna sytuacje zyciowa.

IX. POSREDNICTWO PRACY.

W 2009 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Koscianie wplynglo ogotem 1 364 oferty
pracy. Dla poréwnania w 2008 r. zarejestrowano ogoéfem 2 166 ofert, co oznacza, iz
odnotowano znaczny spadek liczby rejestrowanych ofert o 802. Poréwnujac te dane do 2007
r., okazuje si¢ iz w okresie ostatnich dwoch lat liczba ofert pracy spadta o ponad polowg t;.
1563 ofert. Ma to bezposredni zwiazek z niekorzystna sytuacja gospodarcza spowodowana
swiatowym kryzysem finansowym jaki mial miejsce w II potowie 2008 r. Oferty pracy w
liczbie 1364 stanowia jedynie 46,6 % liczby ofert pracy ktérymi dysponowalismy przed
dwoma laty.

Sposréd ofert pracy bedacych w dyspozycji PUP 41,3 % stanowily oferty pracy
subsydiowanej, a wigc oferty, ktore pociagaty za soba wydatki ze srodkow Funduszu Pracy
w zwiazku z realizacja aktywnych form przeciwdzialania bezrobociu; W poréwnaniu do
analogicznego okresu 2008 r. nastapil wzrost liczby ofert subsydiowanych o 6 punktow
procentowych. W zwiazku z wyzej opisana niekorzystng sytuacja na rynku pracy pracodawcy
decydujacy si¢ na zatrudnienie w dobie kryzysu, znacznie czgsciej poszukiwali mozliwos$ci
wsparcia finansowego w tym zakresie.

Wykres nr 26. Podziat ofert pracy na subsydiowane i niesubsydiowane.

64,7% 58,7%

70,0%
60,0%
50,0%
40,0%-
30,0%-
20,0%-
10,0%

0,0%

41,3%

35,3%

oferty pracy niesubsydiowanej oferty pracy subsydiowanej
@2008 r. O2009r.

Podobnie jak w latach ubieglych liczba ofert z sektora prywatnego przewazata liczbg
ofert z sektora publicznego, jednakze w okresie 2009 r. liczba ofert z sektora prywatnego
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zmalala o 2,4 punktu procentowego na rzecz ofert z sektora publicznego, co rowniez ma
zwiazek z obecna sytuacja na rynku pracy.

Wykres nr 27. Podziat ofert pracy ze wzgledu na sektor.

90,0% 1
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

oferty pracy z sektora oferty pracy z sektora
prywatnego publicznego

E2008 r. 02009 .

Jezeli chodzi o podziat ofert pracy ze wzgledu na miejsce pochodzenia to podobnie jak
w latach ubiegtych, najwigksza liczba ofert pochodzita z miasta Ko$ciana, nastgpnie z gminy
Smigiel, gminy Ko$cian, gminy Czempin i Krzywin.

Tabela nr 16. Podziat ofert pracy ze wzgledu na miejsce pracy.

[ w | omm ] uemoreey |

Koscian - gm. miejska 633

_ Koscian - gm. wiejska 194
- Krzywin 113
_l Smigiel 238
- Czempin 158
_l Oferty pracy spoza powiatu 28
. o | ows

X. DODATEK AKTYWIZACYJNY.

Wsréd instrumentdw rynku pracy skierowanych do 0séb zarejestrowanych w urzedach
pracy ustawodawca przewidzial dodatek aktywizacyjny, ktéry jest $wiadczeniem
obligatoryjnym i przyshuguje, jezeli:
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- w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy osoba bezrobotna podjeta
zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym zawodzie
lub shuzbie 1 otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za
prace,

— z wlasnej inicjatywy podjgta zatrudnienie lub inna prace zarobkowa.

Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub

wykonywania innej pracy zarobkowej oraz wysokosci osiaganego wynagrodzenia od dnia

zlozenia wniosku.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

1) skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robot
publicznych lub na stanowisko pracy, ktorego koszty wyposazenia lub doposazenia
zostaty zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1 ustawy,

2) podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej u pracodawcy, u ktorego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inna
prace zarobkowa bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,

3) podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
za granica Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.

W okresie 2009 r. znacznie wzrosta liczba 0séb korzystajacych z tego Swiadczenia.

Wykres nr 28. Liczba 0s6b uprawnionych do dodatku aktywizacyjnego w latach 2008 i
2009.
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XI. USLUGI EURES.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) jest siecia wspdtpracy publicznych stuzb
zatrudnienia oraz innych organizacji regionalnych, krajowych 1 migdzynarodowych,
dzialajacych w obszarze zatrudnienia, ktora ma na celu wspieranie mobilno$ci pracownikow
na poziomie migdzynarodowym 1 transgranicznym w krajach Europejskiego Obszaru
Gospodarczego. System ma umozliwi¢ osobom poszukujacym pracy i pracodawcom dostep
do informacji oraz doradztwa zawodowego ulatwiajacego przeptyw sily roboczej, a takze
zapewniC przejrzystos¢ rynku pracy. Istotna role odgrywa wymiana pomigdzy partnerami
sieci EURES wszystkich informacji na temat wolnych miejsc pracy, profilu regionalnych
rynkow pracy oraz warunkow zycia 1 pracy.
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Na terenie powiatu zadania z zakresu sieci EURES realizowane sa przez posrednika pracy
dzialajacego w Powiatowym Urzgdzie Pracy.

W tut. Urzedzie osoby bezrobotne maja bezposredni dostgp do komputera —
INFOKIOSKU - w ktérym zainstalowany jest Internet umozliwiajacy dostep do portalu
internetowego EURES Komisji Europejskiej - www.europa.eu.int/eures.

W okresie od stycznia do grudnia 2009 r. poprzez indywidualne rozmowy udzielono
informacji z zakresu EURES 46 osobom. Bezrobotni najczgsciej] wykazywali zainteresowanie
zagranicznymi ofertami pracy, jakie sa nadsylane do PUP. Prosili takze o wskazanie stron
internetowych, na ktorych znajduje sig rejestr z wiarygodnymi posrednikami, ktérzy oferuja
prace za granica. Czgsto zapytania dotyczyly warunkow zycia 1 pracy w poszczegdlnych
krajach Unii Europejskie;.

Ponadto w lutym na terenie tutejszego Urzedu zorganizowano spotkanie z Doradca
EURES z Wojewodzkiego Urzedu Pracy — Oddziat Zamiejscowy Leszno. Uczestnicy
spotkania mieli mozliwo$¢ pozyskania informacji dotyczacych metod poszukiwania pracy,
aktualnych ofert pracy, zrédel pozyskiwania ofert pracy, praw 1 obowiazkéw pracowniczych
w poszczeg6lnych panstwach EOG.

XII. BEZZWROTNE SRODKI NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ.

Na mocy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. Powiatowy Urzad Pracy w KoScianie od
2004 r. ma mozliwos¢ udzielania bezzwrotnych S$rodkow na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej bezrobotnym zainteresowanym samozatrudnieniem.

W 2009 r. dzigki wsparciu finansowemu ze Srodkow Funduszu Pracy w formie
bezzwrotnych srodkow na podjecie dziatalnoSci gospodarczej, wiasna firm¢ otworzyto 83
bezrobotnych (w analogicznym okresie 2008 r. liczba ta wynosita 48).

Zdecydowana wigkszo$¢ 0sob (74) podejmowata dziatalno$¢ w sektorze ustug, przede
wszystkim ogdlnobudowlanych, stolarskich i kosmetycznych. Nastgpnie 6 0osob zdecydowalo
si¢ na handel 1 3 na sektor produkcji.

Wykres nr 29. Podziat dotacji ze wzgledu na zakres prowadzonej dziatalno$ci.
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Sposrdéd osob, ktore otrzymaty w 2009 r. dotacje najwigksza grupg stanowili
bezrobotni z wyksztalceniem S$rednim — 42 osoby, nastgpnie osoby z wyksztalceniem
zawodowym — 20 o0s6b 1 wyzszym — 14 osob. Podobnie jak w 2008 r., w okresie
sprawozdawczym najmniejsza grupg natomiast reprezentowali bezrobotni z wyksztalceniem
podstawowym — 7 0séb.
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Wykres nr 30. Bezrobotni, ktérzy otrzymali bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej wg poziomu wyksztalcenia.
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Analizujac strukturg¢ bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy, na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej w 2009 roku decydowaly si¢ przede wszystkim osoby
zarejestrowane krocej niz 1 rok — 79 osob. Jedynie 4 bezrobotnych posiadalo status osoby
dlugotrwale bezrobotne;.

Wykres nr 31. Bezrobotni, ktorzy otrzymali bezzwrotne $rodki na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej wg czasu pozostawania bez pracy.
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Najchgtniej dziatalnos¢ gospodarcza podejmowatly osoby w granicy wieku 25-34 lata
— 44 osoby. Nastepnie: osoby miode w wieku od 35 do 44 lat - 16 osOb oraz osoby w
przedziale wiekowym od 18-24 lat -14 osdb. Najrzadziej na wlasna dzialalnos¢ decydowaly
si¢ osoby w wieku od 45-55 lat - 9 0sob — cho¢ nie bez znaczenia jest fakt iz odsetek osob
podejmujacych dziatalnos¢ w tej grupie wiekowej w poréwnaniu do roku 2008 wzrost o 4,5
punktu procentowego.
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Wykres nr 32. Bezrobotni, ktorzy otrzymali bezzwrotne srodki na podjgcie dzialalnosci

gospodarczej ze wzgledu na wiek.
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Wsrod osob, ktore w 2009 r. otrzymaty bezzwrotne $rodki na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej przewazaja mezczyzni - 58 osob. Procentowy udziat kobiet 1 m¢zczyzn w
liczbie udzielonych dotacji nie zmienit si¢ znaczaco w poréwnaniu do roku ubieglego. Jezeli
dokonamy analizy bezrobotnych pod katem ich miejsca zamieszkania, w minionym roku
chetniej podejmowali dziatalno$¢ gospodarcza mieszkancy miasta - 45 osob. Jednakze
wspolczynnik osob podejmujacych dziatalno$¢ gospodarcza 1 zamieszkujaca tereny wiejskie
w porownaniu do roku 2008 wzrdst o 10,4 punktu procentowego.

Wykres nr 33. Bezrobotni, ktoérzy otrzymali bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej ze wzgledu na ptec.
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Wykres nr 34. Bezrobotni, ktérzy otrzymali bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnos$ci
gospodarczej ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

54,2%

56,0%-

54,0%-

52,0%-

50,0%-
48,0%-
46,0%-
44,0%-

42,0%-

40,0%

miasto wies

XIIL. AKTYWIZACJA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH.

W 2009 r. w ramach aktywizacji o0so6b niepetnosprawnych wspierano osoby
zarejestrowane jako bezrobotne i poszukujace pracy, posiadajace jednocze$nie orzeczenie o
stopniu niepelnosprawnos$ci programy stazy i szkolen zawodowych. Na staz skierowanych
zostalo 16 0sob ( w tym 12 oséb w ramach programu JUNIOR) natomiast z programu szkolen
skorzystaty 3 osoby. Programy te zostatly sfinansowane ze srodkéw PFRON, a laczny budzet
wyniost 202 600 zt.

Tabela nr 17. Szkolenia finansowane ze srodkéw PFRON w 2009 roku.

- Pracowmk administracyjno-biurowy

| Pracowmk dozoru mienia 1

Kurs komputerowy MS Office z dodatkowa obstuga kasy
ﬁskalnej
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XIV. REALIZACJA PROGRAMOW FINANSOWANYCH Z EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO.

UNIA EUROPEJSKA K

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI [N

*

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

W 2009 r. Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie realizowat 2 programy wspoifinansowane ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego. Wszystkie programy zostaly opracowane w
ramach Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013.

XIV.1. Realizacja projektu systemowego.

W 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie kontynuowat realizacj¢ projektu
systemowego pt. ,,Przysztos¢ z perspektywami”. Projekt ten dotyczy aktywizacji osob
bezrobotnych 1 opracowany zostal w ramach Dziatania 6.1 ,,Poprawa dostgpu do zatrudnienia
oraz wspierania aktywnosci zawodowej w regionie” - Poddziatanie 6.1.3. ,,Poprawa zdolnosci
do zatrudnienia przez podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej osob bezrobotnych”.
Zatozono, iz w jego ramach wsparcie otrzymaja przede wszystkim ci, ktorzy obecnie maja
najwigksze trudno$ci zwiazane z wejsciem 1 utrzymaniem si¢ na rynku pracy, a wigc: osoby
miode do 25 roku zycia, kobiety, osoby powyzej 45 roku zycia, osoby niepetnosprawne oraz
dlugotrwale bezrobotni. Aneks do umowy ramowej w sprawie realizacji projektu zawarto w
dniu 29 maja 2009 r. pozyskujac jednocze$nie dofinansowanie w wysokosci 100% ogolne;j
warto$ci projektu tj. 1 473 500 zt. Pozyskane $rodki finansowe umozliwity zaktywizowanie
ogotem 415 0sdb 1 przeznaczone zostaty na realizacje nastgpujacych form wsparcia.

Tabela nr 18. Liczba 0s6b uczestniczaca w projekcie w 2009 r.

Srodki finansowe

Lp. Wyszczegélnienie Liczba oséb przeznaczone na realizacje
programu
1 Posrednictwo pracy i poradnictwo 256 W ramach swoich ustawowo
zawodowe wykonywanych dziatan
2 Szkolenia zawodowe (w tym
szkolenia zwiazane z rozpoczgciem 145 194 173,71
dziatalnosci gospodarczej)
Staze 252 1 027 756,00
Przygotowanie zawodowe 29 64 870,29

Bezzwrotne srodki na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej

RAZEM 415* 1 473 500,00

* Cze$¢ 0s0b skorzysta z kilku form wsparcia w ramach projektu.

12 186 700,00
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Wykres nr 35. Poréwnanie srodkow finansowych pozyskanych na realizacj¢ projektu do
limitu ogotem.
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Wykres nr 36. Porownanie ogolnej kwoty Srodkéw finansowych przeznaczonych na
realizacj¢ poszczegdlnych programéw, do $rodkow pozyskanych na
realizacj¢  tych  samych  programé6w w  ramach  projektu
wspotfinansowanego z EFS.
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‘l Srodki ogétem na realizacje programu O Srodki EFS pozyskane w ramach projektu ‘

W okresie 2009 r. znacznie zmniejszyt si¢ odsetek $rodkéw przeznaczonych na
udzielanie bezzwrotnych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu w
poréwnaniu do roku ubiegltego. W poprzednim roku stanowity one ponad 60 % wszystkich
srodkow jakimi dysponowano na wspieranie przedsigbiorczosci 1 samozatrudnienia. Sytuacja
ta wynika z faktu, iz w 2009 r. udalo si¢ pozyska¢ na ten cel znaczne $rodki z rezerwy
Ministra Pracy (w kwocie prawie miliona zlotych tj. 942 100,00), w zwiazku z tym w ramach
projektu realizowano przede wszystkim program stazy i szkolen zawodowych.
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XIV.2. Realizacja projektu ,,Wsparcie poSrednictwa i doradztwa w powiatowym
urzedzie pracy” wspolfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Projekt ten zostal opracowany w ramach Dziatania 6.1,,Poprawa dostepu do
zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie” - Poddzialanie 6.1.2.
»Wsparcie powiatowych 1 wojewddzkich urzedow pracy w realizacji zadanh na rzecz
aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w regionie”.

Istota realizowanego projektu jest wsparcie instytucji tj. Powiatowego Urzg¢du Pracy w
Koscianie poprzez zatrudnienie w ramach projektu dodatkowych pracownikow (posrednika
pracy i doradcy zawodowego). Zgodnie z zalozeniem standaryzacji ustug publicznych stuzb
zatrudnienia, posrednictwo pracy 1 poradnictwo zawodowe sa kluczowymi uslugami
$wiadczonymi na rzecz osob bezrobotnych. Odgrywaja one znaczaca rolg¢ w poczatkowym
okresie pozostawania bez zatrudnienia, w zwiazku z czym kazdy bezrobotny powinien zostaé
objety jedna lub druga forma w ciagu 3 miesi¢cy od daty zarejestrowania.

Umowe w sprawie dofinansowania projektu zawarto w dniu 25 lipca 2008 r. Okres
jego realizacji przewidziano od lutego 2008 r. do grudnia 2009 r. Na realizacjg
przedmiotowego projektu, Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie otrzymat dofinansowanie w
maksymalnej wysokosci tj. 85% wartosci projektu. Ogdlna warto$¢ projektu wyniosta 85.000
zk. z czego dofinansowanie stanowi 85% - 72.250,00 zt 1 wktad wiasny 15% - 12 .750,00 zt
W listopadzie 2009 r. zawarto kolejna umoweg z WUP dotyczaca kontynuacji niniejszego
projektu w latach 2009-2011.

X.V. KONFERENCJA »SAMOZATRUDNIENIE SPOSOBEM NA
PRZEDSIEBIORCZA PRZYSZY.0SC”.

W ramach dzialan majacych na celu wspieranie przedsigbiorczosci na terenie Powiatu
Koscianskiego w dniach 27 — 28 maja 2009 r. we wspdlpracy ze Stowarzyszeniem
Wspierania Przedsigbiorczosci w Koscianie zorganizowano migdzynarodowa konferencje
ktorej tematem przewodnim bylo ,,Samozatrudnienie sposobem na przedsigbiorcza
przysztos¢”.

W konferencji wzigli udzial migdzy innymi przedstawiciele wielkopolskich i1 niemieckich
urzedow pracy, samorzadowcy, przedstawiciele pracodawcdéw 1 instytucji wspierajacych
bezrobotnych oraz sektor MSP. Jej glownym celem byla wymian doswiadczen w zakresie
wspierania zardwno 0s0b bezrobotnych w podejmowaniu samozatrudnienia jak 1 istniejacych
matych firm, ktora docelowo doprowadzi¢ miata do upowszechniania dobrych praktyk w
Polsce i w Niemczech.

Bogaty program konferencji pozwolil jej uczestnikom na szerokie omdwienie problemu
samozatrudnienia i jego wplywu na rozwdj lokalnego rynku. Przede wszystkim w jej trakcie
promowano idee samozatrudnienia jako skutecznego srodka rozwoju przedsigbiorczosci.
Prelegenci podkreslali, ze samo =zatrudniony jest przedsigbiorca i1 motorem rozwoju
gospodarczego. Oméwione zostaly takze zalety 1 wady tej formy wsparcia. Prelegenci
przedstawili  istniejace obecnie mozliwosci pozyskania $rodkéw krajowych jak i
pochodzacych na przyktad z dotacji finansowanych ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego przez bezrobotnych oraz pozostale osoby zainteresowane wsparciem
finansowym.

Ciekawym elementem programu konferencji byl blok poswigcony dobrym praktykom. W
ramach tej czesci swoje doswiadczenia przedstawily osoby ktore kiedy$ otrzymaty dotacje, a
dzi$ prowadza dziatalno$¢ gospodarcza oraz pracodawcy ktérzy wspolipracuja z Powiatowym
Urzg¢dem Pracy przy tworzeniu nowych miejsc pracy. Obecno$¢ na konferencji pracownikdéw
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niemieckich urzegdéw pracy pozwolita porowna¢ nasze doswiadczenia 1 zapozna¢ si¢ z ich
dobrymi praktykami.

Ponadto przedstawiono rowniez inne mozliwosci finansowania dziatalnosci gospodarczej
poprzez prezentacje funduszy pozyczkowych i porgczeniowych dzialajacych w regionie.
Kolejnym elementem tematycznym konferencji byta informacja na temat wspierania sektora
matych 1 $rednich przedsigbiorstw.

XVI. BADANIA RYNKU

W okresie 2009 r. Powiatowy Urzad Pracy zlecit Agencji Komunikacji Marketingowe;j
Inter-Active z Krakowa przeprowadzenie badan lokalnego rynku pracy w powiecie. Wybrana
firma realizowata juz tego typu zadania na rzecz publicznych stuzb zatrudnienia w Lesznie 1
Sremie. Badania rozpoczeto si¢ seminarium inauguracyjnym w dniu 12 maja ur. na ktore
zaproszona pracodawcow ktorzy docelowo mieli wzia¢ udziat w badaniu. W jego trakcie
przedstawiono ideg 1 cel badania, oraz aktualna ofert¢ ustug PUP. Badaniem objgto grupg 150
przedsigbiorcow w okresie II kwartalu 2009 r. poprzez przeprowadzenie wywiadow i
wypetnienie ankiet. Celem przeprowadzonych badan bylo poznanie opinii przedsigbiorcéw na
temat lokalnego rynku pracy, ich planow kadrowych w najblizszym czasie, potrzeb
szkoleniowych, oraz kwalifikacji jakie powinni posiada¢ kandydaci starajacy si¢ o
zatrudnienie. Badania postuzyty rowniez do pozyskania informacji na temat zapotrzebowania
przedsigbiorcow na wybrane ustugi Urzedu. Wyniki badan stanowily podstawe do
opracowania Programu Promocji Zatrudnienia 1 Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy, jak
rowniez sa niezbedne do prowadzenia efektywnej polityki rynku pracy w zakresie
pozyskiwania 1 wydatkowywania srodkéw Funduszu Pracy. Podsumowanie badan stanowi
obszerny raport z jego wynikami ktére zostaty rozpowszechnione wsrod réznych instytucji
wspierajacych 1 dziatajacych na lokalnym rynku pracy (m. in. samorzady, szkoty, osrodki
pomocy spotecznej).

XVII. PARTNERSTWO LOKALNE.

W 2009 r. Powiatowy Urzad Pracy w Koscianie kontynuowatl organizacj¢ spotkan z

pracodawcami w ramach nawiazanego w 2007 roku Lokalnego Partnerstwa Edukacyjnego.
Poczatkowo gldwnym celem partnerstwa bylo optymalne dostosowanie systemu ksztalcenia
teoretycznego 1 praktycznej nauki zawodu w szkotach ponadgimnazjalnych w Powiecie
Koscianskim do potrzeb lokalnego rynku pracy. W 2009 r. idea partnerstwa byla
kontynuowana, aczkolwiek nie dotyczyta juz wylacznie spraw zwiazanych z edukacja lecz w
jej ramach poruszono réwniez inne problemy lokalnego rynku pracy. W partnerstwie udziat
biora przedsigbiorcy, dyrektorzy szkol ponadgimnazjalnych, przedstawiciele samorzadu
powiatowego, przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Koscianie oraz Osrodek
Wspierania Przedsigbiorczosci.
W 2009 roku zorganizowano 2 takie spotkania; pierwsze odbylo si¢ w dniach 1-2
pazdziernika 2009 r. 1 mialo charakter warsztatowy. Jego celem bylo wypracowanie zatozen
do powiatowego programu aktywizacji lokalnego rynku pracy. Na wstepie zajeé
zaprezentowano uczestnikom raport z badan przeprowadzonych w II kwartale br. przez
Agencje Komunikacji Marketingowej ,Inter - Aktive” z Krakowa wsrdéd pracodawcow
Powiatu Koscianskiego oraz informacj¢ o stanie bezrobocia na lokalnym rynku pracy.
Stanowito to bazg¢ wyjsciowa do dalszych prac nad definiowaniem zalozen strategii. Zajgcia
prowadzone byly w formie warsztatdw; w roli moderatora wystapit Pan Rafat Jaworski z
Centrum Promocji 1 Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich ,,PISOP” w Lesznie. W ramach zajg¢
dokonano analizy aktualnej sytuacji 1 okreslono postulaty, ktorymi nalezy si¢ kierowa¢ przy
opracowywaniu powiatowego programu aktywizacji lokalnego rynku pracy, tzn:
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- zmniejszenie dysproporcji pomigdzy udzialem kobiet a m¢zczyzn w ogolnej liczbie osob
pracujacych,

- dostosowywanie systemu ksztalcenia do potrzeb rynku pracy,

- zwigkszenie zainteresowania pracodawcdéw szkoleniami zatrudnionych przez siebie
pracownikow,

- pozyskanie nowych inwestorow tworzacych miejsca pracy,

- promocja samozatrudnienia wsrod osob bezrobotnych i1 pozostatych mieszkancow Powiatu.
W dalszych etapach zaje¢ okreslono mozliwe kierunki dziatan i1 propozycje konkretnych form
ich realizacji.

Drugie spotkanie zorganizowano w dniu 14 grudnia 2009 r. 1 w jego trakcie zaprezentowano
ofert¢ Poznanskiego Parku Naukowo - Technologicznego Fundacji UAM dla matych
1 $rednich przedsigbiorstw w zakresie wspolpracy migdzynarodowej w ramach sieci
Enterprise Europe Network. Glownym celem funkcjonowania sieci EEN jest $wiadczenie
zintegrowanych ustug wspierajacych dziatalnos¢ gospodarcza 1 innowacje poprzez:

- wsparcie migdzynarodowej dziatalnosci handlowej;

- wsparcie rozwoju technologicznego poprzez migdzynarodowy transfer technologii;

- wsparcie dzialalnosci badawczo-rozwojowe;.

Nastgpnie podsumowano 1 przedstawiono wspdlnie wypracowane na poprzednim spotkaniu
zalozenia 1 priorytety, ktore stanowia podstawy Powiatowego Programu Promoc;ji
Zatrudnienia 1 Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy. Na koniec przedstawiciele
poszczegbdlnych samorzadow gminnych oméwili zaplanowane na 2010 rok inwestycje majace
na celu poprawg infrastruktury na terenie powiatu koscianskiego.

Cyklicznie organizowane spotkania z pracodawcami daja mozliwos$¢ zbierania
informacji co do ich aktualnych potrzeb i1 plandw nie tylko w wymiarze kadrowym. Wiedza ta
okazuje si¢ niezbgdna w realizacji aktywnej polityki rynku pracy jak rowniez daje mozliwos¢
elastycznego dopasowywania si¢ do zmieniajacych si¢ warunkoéw na lokalnym rynku pracy.

XVIII. WSPOLPRACA Z INNYMI INSTYTUCJAMI RYNKU PRACY.

W ramach wspotpracy z Centrum PISOP — Regionalnym Os$rodkiem Europejskiego
Funduszu Spofecznego w Lesznie w okresie 2009 r. na prosbe w/w osrodka tut. Urzad
zorganizowat 2 szkolenia nt. pozyskiwania $rodkéw oraz wdrazania projektow
wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej, a konkretnie z EFS.

Pierwsze spotkanie skierowane bylo do przedstawicieli aktywnie dziatajacych
stowarzyszen na terenie powiatu 1 mialo na celu zainteresowanie tych jednostek
wykorzystaniem pomocy oraz nawiazanie trwatych struktur partnerskich migdzy soba.. Do
udziatu w szkoleniu, ktore odbyto si¢ w dniach 30 listopad — 1 grudzien 2009 r. zaproszono
27 osob. Uczestnictwo w szkoleniu byto bezptatne a jego beneficjenci uzyskali podstawowa
wiedzg nt. mozliwosci pozyskiwania srodkow finansowych EFS i tworzenia projektow w tym
zakresie.

Drugie spotkanie skierowane byto dla podmiotow, ktéore maja juz doswiadczenie w
zakresie pozyskiwania funduszy strukturalnych. Do udzialu w nim zaproszono instytucje
dziatajace w obszarze lokalnego rynku pracy. Istota szkolenia bylo budowanie partnerstwa
lokalnego 1 projektowego na rzecz zatrudnienia. Uczestnicy szkolenia otrzymali wiedzg takze
w zakresie podstaw tworzenia strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego. W trakcie zajec
warsztatowych w dniach 18-19 grudnia uczestnicy (przedstawiciele samorzadu powiatowego,
osrodki pomocy spotecznej, pracownicy PUP, PCPR 1 Stowarzyszenia Przedsigbiorczosci
oraz przedstawiciele kilku aktywnie dzialajacych stowarzyszen z sektora ngo) opracowali
zarys projektu na rzecz wspierania ekonomii spotecznej w powiecie.

40



“- Powiatowy Urzad Pracy w KosScianie, ul. Ks. Prymasa Wyszynskiego 8

uuuuuuuu

XIX. PODSUMOWANIE.

1.

Odnotowany wzrost bezrobocia w okresie 2009 r. nie przeklada si¢ na znaczaca
zmian¢ w strukturze bezrobocia, zwlaszcza w zakresie charakterystycznych cech
zauwazanych juz na przelomie ubieglych lat. Od kilku lat rosnie udzial osob
uprawnionych do pobierania zasitku wg stanu na koniec roku — 26 % w 2009 (w roku
ubieglym — 24,4 %) oraz wsrdd osob nowo rejestrowanych 32,1 % (24,3 % w 2008).
Podobnie jak w poprzednich latach w ewidencji oséb bezrobotnych przewazaja
kobiety - 57,9 (w 2008 roku stanowity - 65,9 % ogo6tu bezrobotnych) oraz mieszkancy
wsi - 51,6 (w 2008 roku - 53 %).

Analizujac og6lna liczbg wylaczen z ewidencji bezrobotnych zauwaza sig¢ spadek
udziatu procentowego os6b odmawiajacych przyjgcia oferty pracy (3,8 % w stosunku
do 5,2 % w roku 2008) oraz spadek liczby os6b wytaczonych z powodu nie
potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy (spadek o 2,3 pkt procentowego).
Najliczniejsza grupe bezrobotnych na koniec roku stanowily osoby w wieku 18-24 lat
(29 %), pozostajacy bez pracy przez okres od 6 do 12 miesigcy (27,2 %), posiadajacy
wyksztatcenie zawodowe (33,0 %) oraz ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat (25,1 %).
Bezrobotni niepelosprawni stanowia 9,3 % ogoétu zarejestrowanych, co oznacza, ze
ich odsetek jest nadal znacznie wigkszy niz w skali wojewodztwa wielkopolskiego
(5,4 % ogohu bezrobotnych). Podkresli¢ nalezy jednak, ze podtrzymana zostata
pozytywna tendencja zapoczatkowana w roku 2008, polegajaca na spadku udziahu tej
kategorii bezrobotnych. W stosunku do grudnia 2008 roku nastapit spadek o 2,3
punktu procentowego.

. W 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy na realizacjg¢ ustawowych zadan dysponowat

kwota 5 880 540,00 zi. Zdecydowana wigkszos¢ — 67,8% $rodkow  zostalo
pozyskanych dzigki opracowanym 1 wdrazanym przez Urzad programom: ,,Przyszios¢
z perspektywami”, ,,Wygra¢ z kryzysem”, ,,Aktywni 50-letni”, ,,Trzydziestolatek”,
,Biznes na 5”7, programy ostonowe - roboty publiczne i prace spotecznie uzyteczne. Z
ogolnej kwoty Powiatowy Urzad Pracy w Kos$cianie zdotat wydatkowac¢ 99,9 % limitu
srodkow, co pozwolito na objecie aktywnymi formami rynku pracy 1 364 osob.
Doradcy zawodowi w minionym roku udzielili porad indywidualnych dla 787 osob
oraz przeprowadzili 77 porad grupowych, w ktorych uczestniczyly w sumie 783
osoby. Uczestnikami zaje¢ byly przede wszystkim osoby z tzw. grup ryzyka, a wigc
osoby znajdujace si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Ponadto 101 oséb
uczestniczyto w zajeciach aktywizacyjnych organizowanych w ramach Klubu Pracy.
Bezzwrotne $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej otrzymaty w 2009 roku 83
osoby bezrobotne. Wigkszo$¢ z nich rozpoczeta dziatalnos¢ w sektorze ushig —
89,2%. Najczesciej z tej formy pomocy korzystaly osoby z wyksztatceniem $rednim —
50,6%, zarejestrowani ponizej 12 miesigcy -95,2% oraz w wieku 25-34 lat — 53,0 %.
Pomimo spadku ilosci ofert pracy w 2009 roku o 37 % (spadek z 2166 ofert w 2008
roku do 1364 w 2009) odnotowano wzrost podje¢ pracy o 7,2 pkt procentowego.

W 2009 roku Powiatowy Urzad Pracy w Kos$cianie dysponowal ogdtem 1364 ofertami
pracy (w 2008 roku do Urzedu wplyngto ich 2 166). Zauwazono, iz w okresie
ostatnich dwoch lat liczba ofert pracy spadta o ponad poloweg. Sytuacja ta ma
bezposredni zwiazek z niekorzystna sytuacja gospodarcza.

10. Najwigksza liczba ofert pracy z Powiatu Kos$cianskiego pochodzita od pracodawcow z

gminy miejskiej Koscian — 46,4 % ogdtu ofert, natomiast najmniej z gminy Krzywin —
8,3 %. W 2008 roku zgtoszono réwniez 28 oferty spoza powiatu.
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